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PROLOGO

Los presentes criterios técnicos administrativos especificos son la normativa especifica en materia de
sanidad vegetal, que serviran de complemento a la aplicacién de lo establecido en el articulo 36 de las
Reglas de Operacion de los programas de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacion {SAGARPA), para facilitar y orientar la operacién del Subcomponente de Sanidad Vegetal y la
ejecucion de los recursos en cada uno de los conceptos de apoyo que lo integran.

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.”



Francisco Javier Trujillo Arriaga, Director General de Sanidad Vegetal del Servicio Nacional de Sanidad,
Inocuidad y Calidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca v
Alimentacion, con fundamento en el articulo 17-Bis fraccién il de la Ley Organica de la Administracién
Publica Federal, los articulos 4, 6 fracciones V y VI, 14, 19 fraccion i, 31y 33 de [a Ley Federal de Sanidad
Vegetal; 74 y 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 176, 177 y 178 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto v Responsabilidad Hacendaria; 36 y 60 y anexos XXXl y LIV
del Acuerdo por el gue se dan a conocer las Reglas de Operacidn de los Programas de la Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca vy Alimentacién, publicado en el Diario Oficial de Ia
Federacién el dia 11 de febrero de 2013; emite los siguientes:

CRITERIOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS ESPECIFICOS PARA LA OPERACION DEL SUBCOMPONENTE DE
SANIDAD VEGETAL

2, CONSIDERANDO

Que el Acuerdo per el que se dan a conocer las Reglas de Operacién de los Programas de la Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacién, publicadas en el Diaric Oficial de la
Federacién el 11 de febrero de 2013, prevén en su articulo 36, fraccion |l, a los Criterios Técnico-
Administrativo y a los Términos de Referencia, respectivamente, de los que deriva la atribucion de esta
Direccion General de Sanidad Vegetal para emitir el presente documento, que permita que los organismos
auxiliares lleven cabo la operacién de los proyectos o programas fitosanitarios implementados por la
Secretaria a través del Subcomponente de Sanidad Vegetal.

Que esta Unidad Administrativa a través de su titular cuenta con las atribuciones para emitir los criterios
operativos del Subcomponente de Sanidad Vegetal a su cargo, de conformidad con la fraccién XV del
articulo 65 de las Reglas de Operacion.

Que con base a lo establecido en la Ley Federal de Sanidad Vegetal, los organismos auxiliares de sanidad
vegetal seran los responsables de elaborar los proyectos de trabajo para operar las campafias fitosanitarias
y programas de vigilancia epidemioldgica fitosanitaria, a fin de conservar y mejorar la condicion
fitosanitaria en el pais.

3. OBIETIVO GENERAL
Ejecutar con transparencia, optimizacion y rendicion de cuentas los recursos otorgados a través del
Subcomponente de Sanidad Vegetai, para la operacion de los proyectos fitosanitarios, que permitan
ctonservar y mejorar los estatus fitosanitarios en las diversas regiones y zonas productoras agricolas del
pais.

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualquier partido polftico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.”



3.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS
Establecer las disposiciones especificas de cardcter técnico y administrativo para:

* Normar, regular y orientar la operacién de los programas de trabajo y el ejercicio de los
recursos autorizados, a través de los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal (0ASV).

* Coadyuvar en la transparencia, optimizacién y rendicidn de cuentas del ejercicio de los recursos
publicos que se menciona en las reglas de operacion.

* Asegurar el cumplimiento de los objetivos y las acciones previstas en los programas de trabajo
validados por esta Direccion General de Sanidad Vegetal.

4. GLOSARIO DE TERMINGS

Acuerdo Especifico: Documento juridico que se elabora anualmente entre el Gobierno Federal via
SAGARPA — SENASICA con los Gobiernos de los Estados y el Distrito Federal, el cual considera los recursos
economicos convenidos para instrumentar el Componente de Sanidades del Programa de Manejo y
Prevencion de Riesgos, asignados para cada proyecto y establece los compromisos y responsabilidades de
las partes, metas y montos programdticos, asi como, los gastos de operacion y evaluacidn.

Anexo Técnico: Documento juridico que considera los recursos econdmicos asignados para cada actividad
cuando se establece un convenio de concertacidn con recursos extraordinarios y establece las metas y
montos programaticos de dicho Convenio.

Comité de Adgquisiciones (CAS): Comité responsable de llevar a cabo las adquisiciones de los bienes y
servicios que demanda la operacién de los proyectos fitosanitarios y/o convenios de concertacion
ejecutados por los OASV, mismo en el que participan el Jefe de Programa de Sanidad Vegetal de la
Delegacion de la SAGARPA en la Entidad, el representante del Gobierno del Estado y el Gerente del Comité
Estatal de Sanidad Vegetal, quienes aplicando los principios de transparencia, legalidad, honestidad,
austeridad, eficacia y eficiencia tendrén la funcion de validar las propuestas gue se presenten en cada
proceso de adquisicion de acuerdo a las modalidades sefialadas en los presentes criterios, dejando registro
del proceso. Asimismo, serd quien valide la enajenacion y/o la baja de bienes del DASV.

Fideicomiso del Fondo de Fomento Agropecuario Estatal (FOFAEY): Figura legal para radicar los recursos del
Programa de Prevencion y Manejo de Riesgos en el Estado. Responsable de la ministracion de recursos al
CESV conforme al Anexo de ejecucion y a lo especificado en los Programas de Trabajo.

Perfil de puesto: Caracteristicas y especificaciones intrinsecas a un puesto, los cuales debe de cumplir una
persona para cubrirfo.

Proyectos fitosanitarios: Campafias fitosanitarias, programa de vigilancia epidemioldgica fitosanitaria,
Dispositivos Nacionales de Emergencia y otros derivados del Acuerdo Especifico y adenda, asi como, de
Convenios de Concertacidn con recursos extraordinarios que operen los OASV.

Programa de trabajo: Documento que especifica los alcances técnicos y financieros de cada proyecto
fitosanitario, se elabora en coordinacion con la Delegacién de la SAGARPA y Gobierno de! Estado, formula
el Comité Estatal de Sanidad Vegetal con base en los lineamientos y estrategias operativas establecidas por
la Direccién General de Sanidad Vegetal. Contiene el objetivo de la campana fitosanitaria ¢ programa de

“Este programa es de cardcter piblico, ajenc a cualguier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.”



vigilancia epidemiolégica fitosanitaria segtn corresponda, logros que se pretenden alcanzar, acciones a
realizar, metas, dmbito geografico, OASV participantes, presupuesto requerido para las acciones, v la
aportacion comprometida por parte dei Gohierno Federal, Gobierno Estatal y los productores, a través del
CESV.

Presupuesto devengado: El reconocimiento de las obligaciones de pago por parte de los ejecutores de
gasto a favor de terceros, por los compromisos o requisitos cumplidos por éstos conforme a las
disposiciones aplicables, asi como de las obligaciones de pago que se derivan por mandato de tratados,
leyes o decretos, asi como resoluciones y sentencias definitivas.

Subcomisién de Sanidad Vegetal: Cuerpo colegiado integrado por un representante del Gobierno del
Estado, quien lo preside y un representante del Gobierno Federal (SAGARPA) que funge como Secretario vy
un representante del CESV, (el Presidente de la Mesa Directiva vigente o el Gerente del OASV), guien funge
como Vocal. El objetivo de la Subcomision de Sanidad Vegetal consiste en validar los informes rmensuales
de los avances fisicos y financieros de la operacién de los programas de frabajo de los proyectos
fitosanitarios, asi como dar seguimiento al Subcomponente de Sanidad Vegetal hasta el cierre del afio
respectivo,

Subcomponente de Sanidad Vegetal: Programa de ejecucion federalizada del componente de Sanidades
del Programa de Prevencion y Manejo de Riesgos, que recibe apoyos para el desarrollo de los Conceptos de
Apoyo de Sanidad Vegetal y Vigilancia Epidemiologica Fitosanitaria, para la prevencion, control y/o
erradicacion de las principales plagas agricolas del pafs.

Vigilancia epidemiolégica fitosanitaria: Proceso oficial permanente, mediante el cual se obtiene y registra
informacién a partir de diagndsticos fitosanitarios, muestreos, prospecciones espacio temporales,
verificacion u otros procedimientos asociados con la ausencia, presencia, transitoriedad, brote y la
diseminacién de una plaga reglamentada para determinar con precisién y oportunidad los factares de
riesgo y establecer esquemas para lograr su manejo eficiente y coordinado.

5. DISPOSICIONES GENERALES

Los presentes Criterios Técnicos y Administrativos especificos, establecen las reglas y procedimientos que
deberan cumplir los OASV para la operacidn de los Programas de Trabajo de Sanidad Vegetal que se
desarrollan a través de estos, tienen efectos para la operacién de las actividades que se desarrollan con los
recursos globales del Subcomponente de Sanidad Vegetal, es decir, de las aportaciones de recursos
Federales y Estatales, de las cuales tendran que comprobarse fiscalmente los montos ejercidos del recurso
programado por cada aportante. Asi mismo, este instrumento es aplicable cuando existan aportaciones de
productores u otra instancia las cuales deberan contabilizarse para su adecuado uso y transparencia.

La administracion y ejercicio de los recursos; asi como la ejecucion de las acciones fitosanitarias, estard a
cargo de los OASV que cuenten con su cédula de registro vigente, bajo el amparo de la Ley Federal de
Sanidad Vegetal y el Reglamento Interior de los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal publicado en el
Diario Oficial de la Federacién en septiembre del afic 2000, excepto cuando la Secretaria mediante fa

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programea.”



disposicion emitida por la DGSV, determine que no existen las condiciones apropiadas para su
administracidn y ejercicio a través de estos OASV; en este caso, la DGSV serad la responsable en
Coordinacion con la Delegacion de la SAGARPA de determinar la instancia responsable de la operacion de
los proyectos fitosanitarios hasta que se formalice oficialmente la vigencia o aceptacion del OASV, previa
comunicacion de la DGSV.

Asi mismo, conforme a la estrategia establecida para la operacidn de los proyectos fitosanitarios la DGSV
podra determinar en los casos que considere conveniente que la ejecucion de éstos sea a través del CESV,

Cuando la JLSV se encuentre sin vigencia o no existan las condiciones indispensables para realizar el
proceso de reestructuracion, el CESV administrard los recursos hasta en tanto la Junta Local de Sanidad
Vegetal cuente con su Cédula de Registro de reconocimiento oficial

Los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal, en ningin caso podran ejercer actos de autoridad con base
en los programas de trabajo autorizados en cada proyecto fitosanitario y/o en los términos de la Ley
Federal de Sanidad Vegetal.

Con fundamento en lo previsto en el articulo 2 de |a Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Publicos, los Directivos y personal de los OASV, por ser personas que manejan o aplican
recursos publicos y realizan actividades fitosanitarias, que implican responsabilidad, seran acreedores a las
sanciones que establecen las leyes correspondientes, en caso de que haya malversacion del recurso.

El Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal, no deber donar, cambiar o regalar ningdn tipo de bien o
recursos en efectivo patrimonio de éste, solo podré poner a disposicién materiales o recursos en calidad de
préstamo o donacién cuando la Direccion General por necesidades técnicas asi Io determine para ser
entregado a otro OASV u instancia correspondiente. Asimismo, no podrd vender ningin bien en activo sin
que exista un dictamen técnico del Comité de Adquisiciones previo andlisis y autorizacion de la
Subcomisidn de Sanidad Vegetal y/o de la Comisién Técnica de Sanidad e Inocuidad.

La Direccion General de Sanidad Vegetal, como érgano rector de la emisidn de la normativa en materia
fitosanitaria que regula la operacién técnica de los OASV y el ejercicio de recursos plblicos a través de estas
figuras autorizadas, emite los Criterios Técnicos y Administrativos especificos para la operacion del
Subcomponente de Sanidad Vegetal y demas recursos a cargo de los OASY, con la finalidad de que sean una
herramienta facilitadora en el cumplimiento de los objetivos del subcomponente antes mencionado; asi
como, el propdsito fundamental de dar cumplimiento a lo establecido en las Reglas de Qperacion de los
Programas de la SAGARPA, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién.

“Este programa es de cardcter piblico, ajeno a cualguier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.”



El CESV debera conjuntar los programas de trabajo de las JLSV en un solo documento y someterlo a
consideracion de la Subcomision de Sanidad Vegeta! v/o de la Comisién Técnica de Sanidad e Inocuidad lo
gue le permitira radicar a las JLSV los recursos conforme a su respectivo programa de trabajo.

Con el objetivo de fomentar la profesionalizacidn de los QASV, se podra autorizar la contratacion de
recursos humanos especializados, empresas, instituciones de ensefianza u organizaciones gue presten
asesoria para la adopcion y aplicacién de los sistemas de gestion de la calidad y competencia laboral,
conforme a la disponibilidad presupuestal, previa validacion de la DGSV.

El OASV, debera emitir uno o mds recibos por los recursos que les radique el FOFAE conforme a lo
sefialado en el Articulo 4, Fraccién IV, Inciso a), Segundo Parrafo del Acuerdo por el que dan a
conocer las Reglas de Operacidn de Los Programas de la SAGARPA, del cual debera remitir una topia
a la Direccién General de Sanidad Vegetal.

Los recursos del Subcomponente de Sanidad Vegetal que reciba el OASV deberan ser depositados en
cuentas productivas especificas para cada uno de los aportantes ya sea Federal o Estatal, las cuales
deberdn mantener disponibilidad permanente de los recursos.

Los productos financieros generados por las cuentas del OASV para el Subcomponente de Sanidad
Vegetal deberan aplicarse en los siguientes conceptos: a) el pago de los servicios de la cuenta
bancaria b) el incremento de las metas en los conceptos autorizados vy ¢} pago de publicacian de
convocatorias.

El destino de los recursos provenientes de productos financieros del FOFAE, conforme a lo
establecido en las Reglas de Operacidn, serd informado a la Unidad Responsahle. Cuando este
recurso se pretenda utilizar para la ampliacidn de metas deberd ser notificado a la Direccion General
de Sanidad Vegetal por la instancia ejecutora para que en su caso, esta tltima realice la validacién
del Programa Especifico para tal fin, siempre y cuando esto se realice a mas tardar el ditimo dia habil
del mes de noviembre, en caso contrario dicho recurso no debera ser aceptado por el OASV.

El cierre de los programas de trabajo tendrd como fecha limite el 31 de diciembre del afio fiscal
vigente, por lo que los recursos no ejercidos a esa fecha deberan ser reintegrados a la TESOFE.

La papeleria, documentacion, asi como la publicidad y promocion de los OASY, deberan incluir la
siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el
uso para fines distintos a los establecidos en el programa.”

La interpretacidn de fas disposiciones contenidas en los presentes Criterios, asi como la resolucion de
las situaciones no previstas en éstos, serdn facultad del SENASICA por conducto de fa Direccion
General de Sanidad Vegetal.

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.”



Para coordinar la operacion de los proyectos de Sanidad Vegetal, la Comisién Técnica de Sanidad e
inocuidad, integrada por la Secretaria y el Gobierno del Estado, y su subcomision de Sanidad Vegetal, serd
la encargada de dar seguimiento al proceso de dictamen y hasta fa conclusién del ejercicio fiscal
correspondiente.

Los recursos del Subcomponente de Sanidad Vegetal del Programa de Prevencién y Manejo de Riesgos o
aquellos que maneje el OASV por otra fuente, no deberan destinarse para préstamos personales, asi como
para el pago de salarios 6 compensaciones de los integrantes de la mesa directiva.

Con recursos del Subcomponente de Sanidad Vegetal no se podran realizar gastos no contemplados en los
programas de trabajo validados por la DGSV, salvo cuando dichos gastos sean analizados y autorizados por
la Subcomision de Sanidad Vegetal o Comisidn Técnica de Sanidad e Inocuidad y validados por la Direccidn
General de Sanidad Vegetal.

El incumplimiento de estas disposiciones, serd causal para la inhabilitacién del cargo, sin perjuicio de las
responsabilidades que se pudieran fincar mediante las leyes aplicables.

6. DE LOS ORGANISMOS AUXILIARES DE SANIDAD VEGETAL

De las acciones a desarrollar por los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal.

Con fundamento en Ja Ley Federal de Sanidad Vegetal, los OASV son coadyuvantes del Gobierno Federal en
la aplicacién de los proyectos fitosanitarios que operen en funcién a las Reglas de Operacidn vigentes,
Términos de Referencia, Normas Oficiales Mexicanas, los presentes Criterios Técnicos y Administrativos y
demas disposiciones establecidas por la Direccién General de Sanidad Vegetal con base a las politicas de
atencion del Gobierno Federal, a fin de garantizar el cumplimiento de las lineas estratégicas de la Secretaria
de Agricultura, Ganaderfa, Desarrollo Rural Pesca y Alimentacién y el Servicio Nacional de Sanidad
Inocuidad y Calidad Agroalimentaria, asi como de la Direccién General de Sanidad Vegetal.

7. DELAS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LAS INSTANCIAS PARTICIPANTES (SENASICA,
DELEGACION, GOBIERNO DEL ESTADO Y OASV),

7.1. DEL SENASICA

a. Normar el Subcomponente de Sanidad Vegetal de los Programas de la SAGARPA, y agueilas
acciones que emanen del propio Programa (de acuerdo a las atribuciones que se le confieren en la
Ley Federal de Sanidad Vegetal en articulos 2°, 3°, 7° y 36 y en las Reglas de Operacidon de los
programas a cargo de la SAGARPA).

“Este programa es de cardcter ptiblico, ajeno a cualguier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.”



Elaborar, emitir y actualizar la normativa que rige la operacion de los programas fitosanitarios que
se desarrollen para prevenir, controlar y/o confinar la presencia de plagas, asi como la
correspondiente a las OASV.

Otorgar la cédula de registro oficial a los OASV a través de la DGSV.

Vigilar que los OASV cuenten con su cédula de registro oficial vigente para poder aperar los
proyectos fitosanitarios, y/o en su caso cancelar de manera temporal o definitiva Ia operacion del
QASV.

Establecer los Criterios Técnicos y Administrativos Especificos para la operacion del
Subcomponente de Sanidad Vegetal a través de los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal ¢ fas
Delegaciones de la SAGARPA para la ejecucion de los proyectos fitosanitarios en todo el pals.

Emitir un guién para la supervision y evaluacién de los proyectos fitosanitarios, asi como las gufas
metodoldgicas y formatos de seguimiento de ejecucién a nivel nacional.

Dar seguimiento de manera coordinada con la Delegacidn Estatal de la SAGARPA al cumplimiento
de las observaciones derivadas de las supervisiones realizadas a los Programas de Sanidad Vegetal.

Dar seguimiento a la elaboracién y cumplimiento de los Acuerdos especificos, Anexos Técnicos,
Anexos de Ejecucion ¢ Addendum.

Revisar y validar los programas de trabajo de los proyectos fitosanitarios de cada Entidad,
sustentado en el Anexc correspondiente.

Dar seguimiento a los informes mensuales sobre el avance fisico y financiero del Subcomponente
de Sanidad Vegetal, asi como al cierre del ejercicio presupuestal.

Revisar y validar la reprogramacién de los programas de trabajo de los proyectos fitosanitarios
propuesto por el QASY, sustentado con el Addendum y/o acta explicativa correspondiente, en
coordinacion con la Delegacion de la SAGARPA, cuando asi sea necesario.

Autorizar las transferencias de recursos dentro y entre los proyectos fitosanitarios, una vez que se
hayan cumplido los objetivos conforme a las metas establecidas en el programa de trabajo y exista
disponibilidad presupuestal.

Emitir el procedimiento y evaluar el desempefio del personal que otorga sus servicics en los
Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal, en coordinacién con la Delegacion de la SAGARPA de
cada entidad.

“Este programa es de cardcter piblico, ajenc a cualquier partido politico. Queda
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n. Coordinar los procesos de planeacién, operacidn, supervision, seguimiento y evaluacién de los
programas de trabajo autorizados en cada proyecto fitosanitario.

0. Realizar supervision para dar seguimiento y verificar el cumplimiento de los presentes Criterios y el
grado de avance del cumplimiento de objetivas y metas de los programas de trabajo de los
proyectos fitosanitarios, con base en el Manual de Supervisién del Subcomponente de Sanidad
Vegetal vigente.

p. Vigilar que el personal técnico y administrativo que preste sus servicios en los Organismos
Auxiliares de Sanidad Vegetal, cumplan con el perfil profesional, asi como de sus obligaciones y
funciones que le corresponden de acuerdo a los presentes criterios.

7.2 DE LA DELEGACION DE LA SAGARPA EN EL ESTADO

a. Participar coordinadamente con el Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal y en su caso, con el
Gobierno del Estado cuando exista aportacién de recursos del Estado concertados a través del
Acuerdo Especifico y/o Convenios de Concertacién, en la elaboracién de los programas de trabajo
de los proyectos fitosanitarios, para su revision y validacion por el SENASICA a través de la DGSY
conforme a los tiempos y formatos establecidos.

b. Gestionar que la ministracidn de los recursos presupuestales por parte del Fideicomiso del Fondo
de Fomento Agropecuario Estatal (FOFAE) al Comité Estatal de Sanidad Vegetal respectivo, se
realice oportunamente con base a la normativa vigente, con la observancia en los programas de
trabajo.

¢. Participar con el Gobierno del Estado en la promocién del Subcomponente de Sanidad Vegetal.

d. Coordinar a los Organismos Federales del Sector Agropecuario y Rural en la Entidad, para
coadyuvar en el fomento y promocidn de los proyectos fitosanitarios del Subcomponente de
Sanidad Vegetal.

e. Participar en cafidad de Secretario Técnico en las reuniones mensuales de la Subcomision de
Sanidad Vegetal y/o de la Comisién Técnica de Sanidad e Inocuidad.

f. Participar conjuntamente con el Gabierno del Estado y el Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal,
en la revisién, andlisis de los informes mensuales de seguimiento fisico y financiero, asi como en el
cierre anual del ejercicio presupuestal, elaborados por el DASV.,

“Este programa es de cardcter ptblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
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Remitir a la DGSV para su autorizacién, las propuestas de modificacion de metas y/o transferencias
de recursos presupuestales antes de su realizacion y ejercicio.

Participar coordinadamente con el Gobierno del Estado y el Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetai
en la formulacién del Addendum y/o acta explicativa correspondiente.

Vigilar que el personal técnico y administrativo que preste sus servicios en los Organismoas
Auxiliares de Sanidad Vegetal, cumplan con el perfil profesional, asi como de sus obligaciones y
funciones que le corresponden de acuerdo a los presentes criterios.

Vigilar que los OASV mantengan su cédula de registro oficial vigente para poder ejercer los recurso
destinados a la operacién de los proyectos fitosanitarios.

Coordinarse con el Gobierno del Estado para que las actas de la Subcomisién de Sanidad Vegetal v
el informe mensual del avance fisico-financiero dei (os) Programa (s} de Trabajo de los proyectos
fitosanitarios se apeguen a la normativa establecida y el envio a la Direccion General de Sanidad
Vegetal de las actas de [a Subcomisién de Sanidad Vegetal y/o de la Comisidn Técnica de Sanidad e
Inocuidad e informes fisicos y financieros respectivos a mas tardar el dia 10 del mes subsecuente al
mes que se informa, una vez revisados y validados.

Elaborar y firmar los Acuerdos Especificos y/o Convenios de Concertacién para la programacion de
metas y montos a ejercer por los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal.

. Elaborar y suscribir el Addendum al Anexo de Ejecucion correspondiente, en los casos de

modificacién en metas y montos de los programas de trabajo, sustentado en la reprogramacion de
los proyectos fitosanitarios respectivos, en un tiempo no mayor a 10 dias habiles, después de
conocerse la afectacion.

Efectuar en coordinacién con el Gobierno del Estado, la supervision Tecnico-Administrativa al
Qrganismo Auxiliar de Sanidad Vegetal u Organismo operador, formulando las actas para hacer
constatar el resuftado de la revisidn, indicando las acciones preventivas y correctivas que procedan,
haciendo constar esta accidn en la Subcomisién de Sanidad Vegetal.

Realizar la supervision de los programas de trabajo autorizados, en el Subcomponente de Sanidad
Vegetal operado por los OASV considerando el Manual de supervisién del Subcomponente de
Sanidad Vegetal vigente, asi como el seguimiento a las observaciones detectadas hasta su
solventacion, de acuerdo a los tiempos establecidos para cada caso.

“Este programa es de cardcter piblico, ajenc a cualquier partido politico. Queda
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7.3, DEL GOBIERNO DEL ESTADO

a. Efectuar en coordinacidn con la Delegacién de la SAGARPA la supervisian Técnico-Administrativa al
Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal, formulando las actas para hacer constatar el resuitado de la
revision, indicando las acciones preventivas y correctivas que procedan, informando de esta accion
en la Subcomisidn de Sanidad Vegetal.

b. Participar coordinadamente con el Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal y Delegacion de la
SAGARPA correspondiente, en la revisién y supervision de los programas de trabajo de los
proyectos fitosanitarios.

c. Participar conjuntamente con la Delegacion de [a SAGARPA, en |a promocion del Subcomponente
de Sanidad Vegetal.

d. Participar en calidad de Presidente en las reuniones mensuales de la Subcomisién de Sanidad
Vegetal y/o de la Comisién Técnica de Sanidad e Inocuidad.

e. Participar conjuntamente con el Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal y Delegacidn de la
SAGARPA correspondiente, en la revision de los informes mensuales de seguimiento fisico y
financiero, asi como en el cierre anual del ejercicio presupuestal.

f.  Firmar los Acuerdos Especificos en los que se establezcan las metas y mantos de los proyectos
fitosanitarios a operar por los OASV, cuando el recurso se opere de forma bipartita ¢ tripartita.

g. Participar coordinadamente con la Delegacion de la SAGARPA y el Comité Estatal de Sanidad
Vegetal, en la formulacién del Addendum y/o acta explicativa correspondiente,

h. Coordinarse con la Delegacion de la SAGARPA para que el envio de las actas de la Subcomisién de
Sanidad Vegetal y del informe mensual del avance fisico-financiero de los Programas de Trabajo de
los proyectos fitosanitarios a la DGSV se apegue a la normativa establecida ¥ sea enviado a mas
tardar el dia 10 del mes subsecuente al mes que se informa, una vez revisados y validados.

p. Realizar la supervision de los programas de trabajo autorizados para el Subcomponente de Sanidad
Vegetal operado por los OASY conforme al Manual de supervision del Subcomponente de Sanidad
Vegetal vigente, asi como el seguimiento a las observaciones detectadas hasta su solventacion.

“Este programa es de cardcter piblico, ajeno o cualquier partido politico. Queda
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i Registrar y mantener actualizados los avances fisicos y financieros revisados y validados en el
Sistema Unico de Registro de Informacién en coordinacién con el Organismo Auxiliar de Sanidad
Vegetal.

7.4. DEL COMITE ESTATAL DE SANIDAD VEGETAL

a. Elaborar de manera oportuna los programas de trabajo de los proyectos fitosanitarios, en
coordinacion con la Delegacién de la SAGARPA y el Gobierna del Estado, conforme a los
Lineamientos para la elaboracion de los programas de Trabajo emitido por la DGSV; asi como un
concentrado de las necesidades fisicas y financieras prorrateadas contempladas en los Programas
de Trabajo de los Proyectos Fitosanitarios.

b. Coordinar y supervisar la operacién técnica y administrativa de las Juntas Locales de Sanidad
Vegetal, conforme a los Programas de Trabajo de los Proyectos Fitosanitarios validados por la
DGSV, con los recursos de los aportantes para la ejecucidn del Subcomponente de Sanidad Vegetal
y en su caso llevar a cabo las actividades fitosanitarias cuando éstas tengan su reconocimiento
oficial vencido.

¢. Informar de manera mensual en el seno de la Subcomisidn de Sanidad Vegetal, los avances fisicas y
financieros de las acciones realizadas con los recursos de los aportantes en los programas de
trabajo de los proyectos fitosanitarios.

d. Enviar mensualmente a la DGSV los informes fisicos y financieros firmados por las partes
correspondientes, a mas tardar el dia 10 del mes subsecuente al mes que se informa, una vez que
hayan sido validados por la Subcomision de Sanidad Vegetal y/o la Comision Técnica de Sanidad e
inocuidad.

e. Presentar a la Comisién Técnica de Sanidad e Inocuidad la solicitud de recursos, conforme a los
Programas de Trabajo validados por la DGSV.

f.  Formular conjuntamente con la Delegacién de la SAGARPA en el Estado vy el Gobierno Estatal, el
cierre del ejercicio presupuestal y la evaluacién respectiva.

g. Dar las facilidades para que se realice la supervisidn y seguimiento de la operacién de los proyectos
fitosanitarios.

h. Vigilar que las JLSV cuenten con su cédula de registro oficial vigente para poder operar los
proyectos fitosanitarios, y/o en su caso cancelar la ministracién de recursos financieros.

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
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Vigilar que la JLSV presente al final de cada afio o cuando se dé Ia reestructuracion de un OASV, el
inventario del mobiliario, bienes, insumos vigentes y plantilla de personal que preste sus servicios
en los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal, al momento de presentar el cierre operativo y/o
antes de presentar propuestas de programas de trabajo para cada proyecto fitosanitario,

Dar seguimiento y solventar las recomendaciones que emita la DGSV, Delegacion de la SAGARPA y
Gobierno del Estado, conforme a los presentes criterios, en lo referente al manejo, control Y
ejercicio de los recursos destinados a la operacién de los proyectos fitosanitarios.

Registrar y mantener actualizada la informacién fisica financiera en el sistema informatico que la
DGSV determine. Asi como verificar que sea la misma informacion validada en las reuniones de
Subcomisién de Sanidad Vegetal y/o de la Comisién Técnica de Sanidad e inocuidad.

Evaluar el desempefio del personal que otorga sus servicios en los Organismos Auxiliares de
Sanidad Vegetal, en coordinacion con la Delegacion de la SAGARPA de cada entidad.

8. OBLIGACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL ORGANISMO AUXILIAR DE SANIDAD VEGETAL:

De conformidad con el Reglamento Interior de los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal, quien funge
tomo representante legal es el Presidente del Comité Estatal de Sanidad Vegetal y el Presidente de la Junta
Local de Sanidad Vegetal, respectivamente. En este caso, es factible que se nombre al Gerente o al

Coordinador Administrative del CESV y/o al auxiliar administrativo cuando se trate de JLSV; como
representante fegal del Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal, a fin de que se lleve a cabo las acciones de
indole administrativo.

Son obligaciones las siguientes:

Presentar en las sesiones mensuales o cuando se le requiera por parte de los otros participantes de la
Subcomisién de Sanidad Vegetal v de la Comisién Técnica de Sanidad e Inocuidad, los informes de
avance fisico y financiero del mes que corresponda. En caso de que los citados informes no sean
satisfactorios, el representante del Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal debera elaborar la o las
correcciones pertinentes en un plazo que permita cumplir con el requisito de que sea enviado a mas
tardar el dia 10 del mes subsecuente al mes que se informa, una vez revisados y validados, lo que
debera quedar asentado en el acta correspondiente a la sesion.

En caso de ser solicitado por los miembros de la Subcomisién de Sanidad Vegetal o Comision Téchica
de Sanidad e Inocuidad, presentar como anexo al informe de avance fisico y financiero, las
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comprobaciones de gastos debidamente sustentadas. En caso de que el citado anexo no sea
satisfactorio, el OASV deberé elaborar la o las correcciones pertinentes en un plazo que permita
cumplir con el requisito de que sea enviado a mas tardar el dia 10 del mes subsecuente al mes que se
informa, una vez revisados y validados, lo que debera quedar asentado en el acta correspondiente a la
sesion.

En las sesiones de la Subcomision de Sanidad Vegetal y/o de la Comisién Técnica de Sanidad e Inocuidad, el
representante del organismo auxiliar de sanidad vegetal, debera hacer la entrega formal del documento
original y copia fiel del mismo, que contenga el informe de avances fisicos y financieros del mes
correspondiente y en su caso, de ser solicitado por fos miembros de la Subcomision ¢ Comisidn copias de
las comprobaciones de gastos. El Presidente de la Comisidn Técnica de Sanidad e Inocuidad sera el
responsable del resguardo del citado documento original y el Secretario de la Comisidn Técnica de Sanidad
e Inocuidad de la copia citada. Los originales de los comprobantes de gastos deben quedar bajo la custodia
del organismo auxiliar de sanidad vegetal, a fin de facilitar el cumplimiento de sus ohligaciones ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, y de realizar cualquier aclaracion ante las instancias fiscalizadoras
y responsables del seguimiento al ejercicio de recursos financieros.

El andlisis y la evaluacién de los informes de avances fisicos y financieros del mes correspondiente, deberdn
realizarse en forma detallada, comparando fas cifras programadas con respecto a las realizadas, tanto en el
avance como en el cierre de ejercicios. La validacion de los informes de avances fisicos y financieros se
realizara una vez que sean satisfactorios.

Los informes de avance fisicos y financieros mensuales validados en la Subcomision de Sanidad Vegetal y/o
la Comisién Técnica de Sanidad e Inocuidad, deberan formar parte de las actas que se generen en cada
reunion mensual y seran la fuente oficial para el seguimiento de los programas fitosanitarios que se
enviaran al Comité Técnico del Fideicomiso Estatal de Distribucién de Fondos.

El informe de avance se presentara mensualmente a la Subcomision de Sanidad Vegetal y/o a la Comisidn
Técnica de Sanidad e Inocuidad para su validacion, mediante los formatos de los Anexos 5 y 6, canforme a
estos criterios, mismos que deberdn ser enviados a la DGSV para su validacion, seguimiento y control,
dentro de los primeros diez dias del siguiente mes al que se informa.

9. RESPONSABILIDADES DE DIRECTIVOS

® Promover la participacidn activa de los productores de la Entidad en las acciones implementadas en
los proyectos fitosanitarios del Subcomponente de Sanidad Vegetal del Programa de Prevencion y
Manejo de Riesgos.
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* Acatar y dar seguimiento a las disposiciones emitidas por la DGSV para la operacién y buen
funcionamiento de los proyectos fitosanitarios implementados en [a Entidad,

* Apoyarse en el personal técnico y administrativo para la operacion y buen funcionamiento de los
OASV, como entes de coadyuvancia de la Secretarfa, en las medidas que ésta emita en materia
fitosanitaria.

* Vigilar que el personal técnico y administrativo trabaje acorde a los presentes Criterios y cumpla
con sus funciones.

* Actuar en lo que compete a la operacién de los proyectos fitosanitarios, conforme a los presentes
Criterios y a los programas de trabajo validados.

* Asegurarse que los montos salariales y prestaciones se paguen conforme a lo establecido en los
programas de trabajo validados.

* Contratar, o en su caso, rescindir de los servicios de personal que labora en los OASV apegado a
estos criterios.

* Asistir a los cursos de capacitacion que convogue la DGSY para el mejor desempefio de su puesto.

* Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Ley Federal de Sanidad Vegetal y lo dispuesto en el
Reglamento interior del OASY.

El incumplimiento de estas responsabilidades sera causal para que sean destituidos de su cargo y a no ser
elegibles para ocupar otro en cualquier mesa Directiva de un Organismos Auxiliar.

En caso de que el Organo Interno de Control en el SENASICA detecte incumplimientos en la normativa
sobre malos manejos en el OASV, el o (los) directive (s) estaran sujetos al proceso administrativo que se
imponga y serdn removidos de su cargo, esto no implica el que, en caso de que se les impute alguna
responsabilidad, tengan que responder ante fa autoridad competente, ademas no podrdn ser electos en lo
sucesivo para alguin cargo en un DASV.

10. LA ELABORACION Y VALIDACION DE LOS PROYECTOS DE PROGRAMAS DE TRABAIO

10.1. Calendarizacién
Los programas de trabajo deberén ser presentados a la Direccién General de Sanidad Vegetal para su

validacion a través de la Delegacién de la SAGARPA, en los tiempos determinados en Reglas de
Operacion.

10.2. La elaboracion de proyecto

Los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetai deberan elaborar los programas de trabajo conforme a
los Lineamientos para la elaboracion, revision y dictamen de [os programas de trabajo de las campanas
fitosanitarias, Campafia Nacional contra Moscas de la Fruta y del Trampeo Preventivo contra Moscas
Exdticas de la Fruta y Vigilancia Epidemioldgica en Sanidad Vegetal, emitidos por la Direccion General
de Sanidad Vegetal.

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualquier partido politico. Quedn
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11.

10.3 De la validacion
Para la validacion de los programas de trabajo, los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal a través

de la Delegacion Estatal de la SAGARPA previa autorizacidn de esta, deberan enviar los proyectos
fitosanitarios a la Direccién General de Sanidad Vegetal, en un tanto, siendo indispensable presentar e
inventario y el listado de altas y bajas de bienes muebles e inmuebles.

Una vez validados los programas de trabajo, la Direccién General de Sanidad Vegetal, Delegacion
Estatal y Gobierno del Estado conservaran una copia, el documento original sera resguardado por el
Comité Estatal de Sanidad Vegetal.

MECANICA OPERATIVA DE LOS PROGRAMAS DE TRABAJO

Los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal deben ejecutar los programas de trabajo autorizados
conforme a lo que se sefiala en los presentes criterios técnicos administrativos especificos, asl comao, de
acuerdo a las disposiciones emitidas por el SENASICA a través de la Direccidn General de Sanidad

Vegetal.

En lo que les aplique, los programas de trabajo deberan operarse en estricto apego a la siguiente
normativa:

a) Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

b) Presupuesto de Egresos de la Federacion.

c) Ley Federal de Sanidad Vegetal.

d} Normas Oficiales Mexicanas, disposiciones de sanidad vegetal y Criterios correspondientes a
campaiias fitosanitarias y vigilancia epidemiologica fitosanitaria.

e} Acuerdo por el que se dan a conocer las Reglas de Operacion de los Programas de la SAGARPA.

f) Términos de referencia para la Operacién del Componente de Sanidad Vegetal.

g) Convenio de Coordinacién vigente para el Desarrollo Rural Sustentable, celebrado entre el
Gobierno del Estado vy la Secretaria

h) Acuerdo Especifico para el Componente de Sanidades

i) Acuerdo de coordinacién vigente, entre el Ejecutivo Federal y el Ejecutive del Estado para el
Fortalecimiento del Sistema Estatal de Control y Evaluacién de la Funcién Pablica y colaboracién en
Materia de Transparencia y Combate a la Corrupcion.

[} Convenios de Concertacidn y su Anexo Téchico

Las actas que contienen los informes fisicos y financieros validados en las reuniones mensuales de la
Subcomisién de Sanidad Vegetal y/o de fa Comisién Técnica de Sanidad e Inocuidad y la documentacidn
soporte derivado de la operacion de cada programa, se deberdn conservar en los archivos del QASV

durante cinco afios como documentacion generada por la operacién del OASV y durante diez afios la

infermacion original que sustente el ejercicio de recursos financieros por las actividades ejecutadas en los

programas de trabhajo validados.
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Cuando existan deficiencias técnicas y/o administrativas en el desarrollo de los programas de trabajo de ios
proyectos fitosanitarios a cargo de los Organismos Auxitiares, la Secretaria dentro de sus atribuciones,
aplicara las medidas que sean necesarias a fin de continuar con la operacion y se resuelva el inconveniente
que hubiera propiciado tal situacién.

Cuando la Secretaria a través del SENASICA-DGSV determine que no existen las condiciones apropiadas
para la administracion y ejercicio de los recursos por parte del Organismo Auxiliar, fa DGSV, en
Coordinacidn con la Delegacion de la SAGARPA y el Gobierno del Estado, determinaran la instancia
administrador responsable del manejo del recurso publico y de la operacién de los programas de trabajo,
sin perjuicio de las sanciones administrativas o penales que procedan en su caso.

11.1 Seguimiento

En el caso de que las metas no sean alcanzadas el QASV debers presentar la justificacidn en reunion de la
Subcomisién de Sanidad Vegetal y/o de la Comisién Técnica de Sanidades, para que ésta determine la
procedencia, remitiendo el acta de reunién cen el dictamen correspondiente a la Direccion General de
Sanidad Vegetal quien emitira una resolucién al respecto.

El Comité Estatal de Sanidad Vegetal, deberd enviar a la DGSV & cargar en los sistemas informaticos
determinados por la misma, los informes técnicos de las operaciones de campo en forma semanal,
quincenal o mensual, segln sea el caso especifico de cada proyecto fitosanitario, asi como de las
disposiciones emitidas por ia DGSV, esta informacion es |a que se debera presentar ante la Subcomision de
Sanidad Vegetal y/o la Comisidn Técnica de Sanidad e Inocuidad para su validacion en la reunién ordinaria
respectiva.

El seguimiento de los proyectos fitosanitarios, se hara a través de la Subcomisidn de Sanidad Vegetal y la
Comision Técnica de Sanidad e Inocuidad, que se conformen para tal fin en los estados.

Las variaciones mensuales respecto a las acciones programadas y [as acciones realizadas, asf como e}
presupuesto ejercido y el presupuesto programado, de los informes fisicos y financieros, deberan
justificarse técnicamente y presentarse por el presidente del OASY, ante la Subcomisién de Sanidad Vegetal
o Comision Técnica de Sanidad e Inocuidad para su analisis Y en su caso, envio a la DGSV para su validacion.

11.2 Modificaciones al Programa de Trabajo anual.

Una vez que los programas de trabajo han sido validados por la Direccién General de Sanidad Vegetal, esta
serd la facultada para autorizar modificaciones conforme a la estrategia nacional y/o previa solicitud
avalada por la Subcomisién de Sanidad Vegetal y/o por la Comision Técnica de Sanidad e Inocuidad
expresando documentaimente la justificacién técnica.

“Este programa es de cardcter piblico, ajeno a cualguier partido politico. Queda
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La modificacion o cambio de uso del recurso programado tendra como finalidad el cumplimiento de las
metas fisicas originalmente planteadas en los Programas de Trabajo, durante el mismo ejercicio fiscal.
Dicha madificacién estara en funcion del ciclo biolégico de la plaga, fenologia del cultivo y de la estrategia
técnica del programa. La madificacion de las actividades en los proyectos fitosanitarios se hard en
coordinacién con la Jefatura de Programa de Sanidad Vegetal y el representante del Gobierno del Estado,
debiendo enviar la propuesta a la Subcomisién de Sanidad Vegetal y/o la Camisién Técnica de Sanidad e
Inocuidad para su trémite, dictamen y en su caso validacion de la DGSV,

El recurso de un programa fitosanitario puede destinarse a otro dentro del mismo subcomponente, con
base a las necesidades y justificaciones técnicas podra ser factible modificar programacion original, una
vez que la Subcomision de Sanidad Vegetal y/o la Comisidn Técnica de Sanidad e Inocuidad obtenga la
validacién de la DGSV conforme a los tiempos establecidos en Reglas de Operacién para tal fin.

11.3 De laradicacidn de recursos

La radicacion de recursos al CESV por parte del FOFAE en la entidad, debera realizarse de forma inmediata
una vez que haya disponibilidad de éstos conforme a la aportacién federal y estatal, para cada uno de los
proyectos fitosanitarios. Debido a que la operacién de las campafas fitosanitarias y la vigilancia
epidemioldgica en sanidad vegetal debe ser continua para cumplir con sus objetivos y metas; asimismo,
para no poner en riesgo los logros fitosanitarios alcanzados en las entidades federativas se podran cubrir
temporalmente los gastos necesarios para la operacién de los programas de trabajo con recursos distintos
a los federales y estatales, hasta en tanto estos sean radicados al OASY, debiendo regularizarse
administrativamente esta situacién de forma oportuna bajo la autorizacidn de la Subcomisién de Sanidad
Vegetal y/o de fa Comision Técnica de Sanidad e Inocuidad.

El CESV, deberd entregar la solicitud de recursos ecandmicos al representante de la Subcomision de
Sanidad Vegetal, para que a su vez se solicite a la Comisién Técnica de Sanidad e Inacuidad y ésta realice la
gestion ante el FOFAE para su radicacion,

La radicacion de recursos del FOFAE, al CESV sera en cuentas productivas, especificas y exclusivas para este
fin, que les permita disponibilidad y acceso inmediato a los fondos radicados para el ejercicio de recursos.

A efecto de constatar la radicacion del recurso por parte del FOFAE al DASV para la operacién de los
proyectos fitosanitarios, el organismo auxiliar debera expedir el recibo o lgs recibos correspondientes ante
el FOFAE y entregar copia del acuse de recibido por el mismo a la Subcomision de Sanidad Vegetal, asf
mismo, se deberd enviar una copia a la Direccién General de Sanidad Vegetal para conocimiento vy
seguimiento respectivo.

“Este programa es de cardcter puiblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
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Las disposiciones administrativas contenidas en el presente documento, tienen efectos para la operacion
de las actividades que se desarrollan con los recursos giobales del Subcomponente de Sanidad Vegetal, es
decir, de las aportaciones de recursos Federales y Estatales, de las cuales tendran que comprobarse
fiscalmente los montos ejercidos del recurso programado por cada aportante. Asi mismo, estas
disposiciones son aplicables en los casos que existan aportaciones de productores u otra instancia al
Subcomponente de Sanidad Vegetal, las cuales deberdn contabilizarse para su adecuado uso y
transparencia.

11.4 Delflujo de los recursos

La radicacion de recursos del CESV a las funtas Locales de Sanidad Vegetal, sera en cuentas productivas,
especificas y exclusivas para este fin, que les permita disponibilidad y acceso inmediato a los fondos
radicados cuando dichas Juntas Locales operen las acciones de los proyectos fitosanitarios conforme a fos
programas de trabajo validados por la DGSV. En cada ministracién de recursos del CESV se debers extender
un recibo amparando la cantidad ministrada.

Las JLSV a las que se les realice la ministracidn de recursos, deberan colaborar con el CESV para
proporcionar la informacidn técnica y administrativa sobre avances fisicos y financieros a la Subcomision de
Sanidad Vegetal y/o la Comisidn Técnica de Sanidad e Inocuidad o Ia fue se requiera presentar en las
reuniones programas para la revisién de avances y seguimiento respectivo. En caso de que las Juntas
Locales de Sanidad Vegetal no proporcionen la informacién técnica y administrativa en tiempo y forma, o
no cuente con su cédula de reconocimiento oficial vigente serd motivo para suspender las ministraciones,
hasta en tanto no se regularice la entrega y presentacion de dicha informacidn y cuente con registro
vigente.

El CESV podra administrar directamente el recurso para la operacién de los proyectos fitosanitarios cuando
la Subcomision de Sanidad Vegetal y/o la Comision Técnica de Sanidad e Inocuidad lo determinen. Una vez
realizado el gasto de los recursos ministrados, el CESV a través del sistema contable que establezca como
medida de control interno, debera identificar el ejercicio del gasto, con el fin de comprobar la aportacion
efectuada por cada uno de los participantes, debiendo acreditarlo y sefalarlo en la pdliza correspondiente
al gasto realizado.

11.5 Delosinformes

Con base en los Programas validados por la DGSV, los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal tienen la
obligacion de generar informes de avances fisicos vy financieros mensuales y de cierre, al término de cada
ejercicio anual y presentarios en las sesiones de la Subcomisién de Sanidad Vegetal v en la Comisidn
Técnica de Sanidad e Inocuidad, donde en su caso, se analizaran y validaran.

“Este programa es de cardcter ptiblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
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19



EI CESV serd responsable de llevar el control y registro detallado de |a aplicacién de los recursos y el avance
pormenorizado de las metas de cada programa fitosanitario validado, asi como de la elaboracién, envio ¥
presentacion ante la Subcomision de Sanidad Vegetal y/o la Comisidn Técnica de Sanidad e Inocuidad para
su analisis y envio a la DGSV una vez validados, con una periodicidad mensual y trimestral; este envio
debera ser a través de la Delegacion Estatal de SAGARPA.

El Gerente, el Coordinador Administrativo y Coordinadores de los proyectos fitosanitarios del CESV,
conjuntamente elaboraran, integrardn y dardn seguimiento a toda la informacion fisica-financiera, a través
de fos controles establecidos que identifiquen con claridad y transparencia el ejercicio de los recursos en
apego a los programas de trabajo validados por la DGSV; por cada fuente de recursos conforme al Acuerdo
Especifico y/o Convenio de Coordinacién. Dichos informes deberdn elaborarse mensualmente
considerando para tal fin el formato del Anexo 5 de este documento, posteriormente, en caso de gue asi se
requiera se turnaran para su revision a la Delegacion de la SAGARPA y la Secretaria de Desarrollo Rural o
equivalente de la entidad, antes de la sesidn de la Subcomisién de Sanidad Vegetal y/o de la Comision
Técnica de Sanidad e Inocuidad, a fin de gue estos sean analizados y en su caso, validados por dicha
Subcomisién y/o Comisidn.

Los informes fisicos y financieros deberan presentarse a partir def inicio de ejercicio de recursos en la
implementacion de acciones de los proyectos fitosanitarios, mismos que al jgual que las Actas de la
Comision de la sesidn en la que se haya analizado y autorizado dicho informe, deberdn enviarse a |a
Direccion General de Sanidad Vegetal para su validacion, seguimiento y control.

Los infarmes mensuales deberdn generarse con fecha de corte al dia Gltimo habil del mes gue se informa y
entregarse a la Direccion General de Sanidad Vegetal en un plazo que no excederd el décimo dia del
calendario del mes siguiente al que se informa. Los informes trimestrales seguiran el mismo procedimiento,
considerando la informacion acumulada del trimestre y la fecha de corte al dia Uitimo habil del tercer mes
del trimestre a reportar, debiendo entregarse igualmente a dicha Unidad Administrativa a través de la
Delegacién, en un plazo que no excedera el décimo dia del calendario del mes siguiente al frimestre que se
informa.

Conforme a lo establecido en los Términos de Referencia emitidos en las Reglas de Operacidn, la Direccion
General de Sanidad Vegetal revisa y en su caso valida los informes mensuales, enviados, una vez llevado a
cabo el cotejo de lo informado contra el programa de trabajo validado por dicha Direccién General. Cuando
se identifique alguna diferencia, esta se hara de conocimiento a la Delegacion Estatal de ta SAGARPA para
su aclaracidn procedente,

“Este programa es de cardcter piblico, ajeno a cualguier partido politico. Queda
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11.6 De la supervision

Los programas de trabajo seran la referencia y base técnica - administrativa para que, en términos de ias
reglas de operacion y el presente documento, la DGSV coordinadamente con la Delegacion Estatal de la
SAGARPA, daran seguimiento al cumplimiento de los proyectos fitosanitarios operados por los OASY de
cada entidad, mediante revisiones técnicas, la operacién y cumplimiento de metas y objetivos establecidos
en dichos programas, lo anterior con base a los recursos y medios disponibles.

Los OASY deberédn dar las facilidades y propoercionar la informacién o documentacion requerida por el
personal técnico de la Delegacion de la SAGARPA y/o por el de la Direccion General de Sanidad Vegetal que
lo solicite al momento de la supervision, conforme a la visita de trabajo programada para la revision
documental y fa constatacidn de las actividades que se realizan en las zonas de trabajo establecidas.

La Delegacion de la SAGARPA y el Gobierno del Estado, con cargo a los gastos de operacion programados
en los instrumentos Juridicos para la concertacion de recursos de los proyectos fitosanitarios, supervisaran
y daran seguimiento a las acciones contempladas en los Programas de Trabajo de dichos proyectos
fitosanitarios, observando que las acciones técnicas y el ejercicio de los recursos destinados a los OASv,
para que |a operacion se realice de acuerdo a la normativa aplicable. De cada visita que se efectle, se
elaborard un informe de la supervisién y oficio derivado de la misma, que sera dirigido al OASV que opera el
proyecto fitosanitario que se trate, con copia a la DGSV, para que proceda a la solventacién de las
observaciones generadas, de acuerdo a los tiempos establecidos para ello.

Como resultado de la supervision realizada por el personal oficial de la DGSV, se elaborara un oficio con las
observaciones y recomendaciones derivadas de la misma y se turnar al Delegado de la SAGARPA con copia
al Presidente del Comité Estatal de Sanidad Vegetal. Las observaciones seran abordadas en la siguiente
reunion de [a Subcomision de Sanidad Vegetal, para su seguimiento y atencion respectiva.

Correspande al OASV dar cumplimiente y demostrar documentalmente ante la Subcamision de Sanidad
Vegetal y/o la Comisién Técnica de Sanidad e Inocuidad la solventacién de las recomendaciones,
observaciones y solicitudes de justificacién que se deriven de las supervisiones practicadas por la Direccion
General de Sanidad Vegetal del SENASICA, por la Delegacidn de la SAGARPA, por el Gobierno del Estado o
por los organos fiscalizadores, de acuerdo a las atribuciones y funciones de cada instancia y al seguimiento
de la operacion de los programas fitosanitarios.

Evaluacidn Externa. Conforme lo establece el articulo 78 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y 180 de su Reglamento, se podra realizar una evaluacion de resultados, por
conducto de instituciones académicas y de investigacién, personas fisicas o morales especializadas en la

“Este programa es de cardcter piblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
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materia u organismos especializados, de caracter nacional o internacional, que cuenten con
reconocimiento y experiencia en las respectivas materias de los proyectos fitosanitarios.

11,7 Cierre operativo

Del cierre del ejercicio de los recursos

El CESV elaborara el Acta de cierre del ejercicio de recursos contemplados en el Acuerdo Especifico, del
Subcomponente de Sanidad Vegetal a mds tardar el 31 de enero con informacion al 31 de diciembre del
afio inmediato anterior, en el cual se deberan contemplar los recursos ejercidos o pagados en el afio fiscal
correspondiente y de aquellos que hayan sido devengados. Ademas éste debera sefialar las actividades
fisicas realizadas, los resultados obtenidos e impacto de los mismos; el cierre deberd ser sancionado porla
Subcomisidn Técnica de Sanidad Vegetal y/o Comisién Técnica de Sanidad e Inocuidad y ser enviado a la
DGSV, quien revisara y en su caso emitird observaciones a los cierres para la atencidn procedente por el
organismo auxiliar, la subcomisidn o comisién, segun corresponda.

Cierre de Cuenta Plblica

En cumplimiento de la legislacion en la materia, los Gobiernos de las Entidades Federativas deberin
integrar el informe de la cuenta publica del programa con la relacién definitiva de beneficiarios al 31 de
diciembre, en la que se especificaran los recursos pagados, devengados y los no devengados enterados a Ia
TESOFE. Esta relacién no podrd ser modificada, por lo que en el caso de que existan desistimientos,
economias o0 recursos federales no aplicados por los beneficiarios, estos recursos deberdn enterarse a la
TESOFE.

Entero a la TESOFE de los recursos reportados como devengados

Para el caso de los recursos reportados como devengados al cierre de cada ejercicio fiscal que por cualguier
razén no imputable a la Secretaria, no hubieran sido finalmente aplicados conforme a lo devengado, éstos
deberan enterarse a la TESOFE a mds tardar tres dias habiles después de que se tenga conocimiento de ello,
incluyendo los rendimientos que se hubieren generado en el tiempo que permanecieron en el instrumento
acordado con |a Entidad Federativa, Municipal o el agente técnico.

Auditoria, Control y Seguimiento
Los recursos otorgados para la operacion del Subcomponente de Sanidad Vegetal, podran ser revisados en

cualquier momento por la Secretarfa, por el Gobierno del Estado, Secretaria de la Funcién Publica, por la
Unidad de Auditoria Gubernamental, asi como por los Organos Interncs de Control de la SAGARPA y/o

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
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SENASICA y la Auditoria Superior de la Federacién y demas instancias que en el ambito de sus respectivas
atribuciones resulten competentes.

Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo, la instancia de control que las realice
mantendrd un seguimiento interno que permita emitir informes de las revisiones efectuadas, dando
principal importancia a la atencidn en tiempo y forma de las anomalias detectadas, hasta su solventacion
por el OASV respectivo.

12. CRITERIOS ADMINISTRATIVOS

Los presentes Criterios establecen las formas y procedimientos que deberan cumplir los OASY para la
operacion de los Programas de Trabajo de Sanidad Vegetal, que se desarrollan con recursos publicos,
considerando los montos que se establecen en los Acuerdos Especificos y en su caso, la addenda respectiva,
asi como, recursos provenientes de otras fuentes incluyendo los recursos de productores obtenidos por
aportaciones y demas.

No se podran realizar gastos no contemplados en los programas de trabajo revisados y validados
favorablemente por la DGSY, salvo cuando estos gastos sean validados por dicha Unidad Administrativa
previo anilisis y envio de solicitud de la Subcomision de Sanidad Vegetal y/o la Comisidn Técnica de
Sanidad e Inocuidad.

13. RECURSOS FINANCIERQS

Para facilitar el ejercicio de los recursos financieros en la operacion de los proyectos fitosanitarios, deberd
considerarse que el Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal debe manejar cuentas productivas y especificas
para ef Subcomponente de Sanidad Vegetal, en la que se administren los recursos de la aportacion federal y
estatal radicados al FOFAE, y/o recursos convenidos mediante la firma de Convenios de Concertacién
transferidos de forma directa a la cuenta bancaria del QASV.

En ningtin caso se haran transferencias entre cuentas del Subcomponente de Sanidad Vegetal y de otros
Subcomponentes de recursos convenidos y firmados en el Acuerdo Especifico u otros antes citados sin la
validacidn de las Direcciones Generales involucradas,

En el caso de que los productores aporten recursos en efectivo para la operacian de los proyectos
fitosanitarios, se incorporara al programa de trabajo del Organismo Auxiliar, el cual estd sujeto a estos
Criterios. Al igual que en el Subcomponente de Sanidad Vegetal la cuenta de productores se manejard por
separado y por ningln motivo se realizaran transferencias de la cuenta de productores hacia la del
Subcomponente de Sanidad Vegetal y viceversa.

El manejo de recursos a través de la cuenta productiva también aplica para las Juntas Locales de Sanidad
Vegetal, a las cuales, de ser el caso, se debera depositar una vez que el recurso sea radicado al OASV y que

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualguier partido politico. Queda
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la Subcomision de Sanidad Vegetal y/o la Comisién Técnica de Sanidad asi lo determine, con base en el
cumplimiento oportunc de los informes fisico-financiero.

Los recursos econdmicos deberdn ser aplicados para cubrir los gastos especificos de actividades técnicas y
administrativas de acuerdo a las acciones consideradas en cada Programa de Trabajo validado, la
contabilidad deberd ajustarse a los criterios de gasto establecidos en el presente documento, pudiendo ser
incluidos otros conceptos de gasto que se requieran de acuerdo a las necesidades de operacion del
concepto de apoyo, siempre y cuando se justifiquen téchicamente, se aprueben en el seno de ia
Subcomisidn de Sanidad Vegetal y/o de la Comisidn Técnica de Sanidad e inocuidad, considerando que no
se podran ejercer dichos recursos en tanto no sean validados por la DGSV.

Los conceptos de gasto autorizados para la aplicacion de los recursos del Subcomponente de Sanidad
Vegetal son los establecidos en los Programas de Trabajo validados de cada proyecto fitosanitario.

13.1. Aportacion Federal
Se define a partir de la suficiencia presupuestal conforme a lo establecido en el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacién y es la aportacion comprometida para el desarrollo de proyectos, estrategias y
acciones conjuntas mediante la firma del Convenio de Coordinacion para el Desarrollo Rural Sustentable
firmado entre la Secretaria y el Gobierno del Estado; del cual se derivan los Anexos de Ejecucion y en su
caso los Acuerdos Especificos relativos a la ejecucién de las actividades contempladas en los programas de
trabajo.

13.2. Aportacion Estatal
Se deriva a partir de la suficiencia presupuestal conforme a lo establecido en el decreto de presupuesto de
egresos del estado y es la aportacion comprometida para el desarrolio de proyectos, estrategias y acciones
conjuntas mediante la firma del Convenio de Coordinacidn para el Desarrollo Rural Sustentable firmadao
entre la Secretaria y el Gobierno del Estado; del cual se derivan los Anexos de Ejecucion y en su caso los
Acuerdos Especificos relativos a la ejecucidn de las actividades cantempladas en los programas de trabajo.

El recurso de esta aportacion serd destinado para complementar o reforzar acciones en los programas de
trabajo concertados con recurso federal, asi como para el desarrollo de las metas de interés estatal.

13.3. Recursos de productores
Son consideradas aportaciones de los productores las convenidas en los Programas de Trabajo y/o Acuerdo
Especifico; este recurso debe ingresar a la cuenta concentradora del CESV de la entidad conforme fue
comprometido al inicio de las acciones.

“Este programa es de cardcter pdblico, ajeno a cualquier partido polftico. Queda
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Dicho recurso podré ser utilizado para complementar o reforzar acciones en los programas de trabajo
concertados con recurso federal y/o estatal, asi como para la operacién de los programas de interés de los
productores.

14. PRODUCTOS FINANCIEROS

Los productos financieros generados por las cuentas del Subcomponente de Sanidad Vegetal, deberan
aplicarse de acuerdo con el siguiente orden de prioridades: a} el pago de los servicios de la cuenta bancaria
b) el incremento de las metas en los conceptos autorizados v c) pago de publicacidn de convocatorias.

La asignacian de estos recursos debera informarse y validarse en las sesiones de la Subcomision de Sanidad
Vegetal y/o de la Comision Técnica de Sanidad e Inocuidad y en el caso de incremento de metas debera ser
autorizado por la Direccién General de Sanidad Vegetal previo a la ejecucion de éste recurso.

i5. EJERCICIO

Para facifitar el ejercicio de los recursos financieros y su seguimiento en la operacion de los programas de
campafias fitosanitarias y vigilancia epidemiologica fitosanitaria, el QASY debe manejar contablemente el
ejercicio y registro de los recursos por separado para cada programa, asi como de otros subcomponentes,

Asimismo, el OASVY debe llevar el seguimiento en cuentas bancarias individuales las aportaciones de
acuerdo a su origen, los cuales son: Federal, Estatal y productores.

En caso de ser necesario, la reasignacion de recursos debera tener autorizacién expresa de la Direccion
General de Sanidad Vegetal, previa a la utilizacién de los mismos.

2. Conceptos de gasto

Los conceptos de gasto que se podran autorizar en los programas de trabajo de cada proyecto fitosanitario,
serdn los siguientes:

Servicios Personales

Sueldos del personal téecnico de los QASY,
Honorarios.

Pago de jornales.

Gratificacién de fin de afio.

Aportaciones al {MSS.

Aportaciones al INFONAVIT.

Pago de finiquito o liquidacion.

Nk wn e
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Materiales y Suministros
Plaguicidas.

Material de aplicacion, monitoreo, trampeo, muestreo, laboratorio, centro de empaque de material

bioidgico vy control.

Organismos de control bioldgico.

Materiales y Utiles de oficina.

Material de limpieza.

Material estadistico y geogréfico.

Materiales y Utiles de impresidn y reproduccion.

Materiales y Utiles para el procesamiento en equipos y bienes informaticos.
Refacciones y accesorios para equipo de computo.

. Refacciones, accesorios y herramientas.

. Materiales de construccion.

. Estructuras.

. Combustibles, lubricanies y aditivos para vehiculos y equipo.
. Vestuario y uniformes.

. Prendas de proteccion personal.

. Servicios Generales

Gastos de administracidon
a) Sueldos del personal administrativo {Coordinador y Auxiliares Administrativos)
b} Servicio postal.
) Servicio telefénico convencional.
d) Servicio de energia eléctrica.
e) Servicio de agua.
f} Servicios de arrendamiento de edificios.
g} Arrendamiento de equipo y bienes informéticos.
h) Servicios bancarios y financieros.
i} Servicios de vigilancia.

Asesorias juridicas, consultorias, estudios e investigaciones y otros servicios.
Servicios de informatica.

Servicias relacionados con traducciones.

Almacenaje, embalaje y envase.

Fletes y maniobras.

Mantenimiento y conservacion de hienes informaticos.

Mantenimiento y conservacion de inmuebles.

Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres.

. Servicios de comunicacion y difusidn.
. Capacitacion.

. Pasajes nacionales.

. Pasajes internacionales.

. Viaticos nacionales.

. Vidticos en el extranjero.

“Este programa es de cardcter publico, ajena a cualguier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.”
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IV. Bienes muebles e inmuebles

Bienes muebles e inmuebles.

Mahbiliario.

Vehicuios.

Equipo de administracion.

Maquinaria y equipo agropecuario.

Equipo de bienes informaticos y geoinformaticos.

DU AW

La aplicacion de los recursos del Subcomponente de Sanidad Vegetal estard sujetos a las siguientes
disposicicnes:

l.- Servicios personales. Agrupa las asignaciones destinadas al pago de remuneraciones al personal técnico
y administrativo que presta sus servicios en los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal y fue elegido bajo
el proceso de seleccién establecido en los criterios técnicos o en su caso bajo la seleccién de personal
implementado por la mesa directiva previa validaciéon de ia Subcomisién de Sanidad Vegetal y/o de la
Comision Técnica de Sanidad e Inocuidad y de la DGSV. incluye las prestaciones econdmicas v
repercusiones por concepto de seguridad social, contribuciones y demds asignaciones derivadas de
compromisos laborales conforme a la Ley Federal del trabajo.

1. Sueldo. Remuneraciones al personal técnico de caracter permanente que preste sus
servicios en los organismos auxiliares. Los montos que importen estas remuneraciones
seran fijados de acuerdo con el tabulador de pagos que se establece en los presentes
criterios conforme al Catélogo de Puestos en los Organismos Auxiliares (Anexo 2).

2. Honorarios. Asignaciones destinadas a cubrir el pago por la prestacion de servicios
contratados con profesionales fitosanitarios, técnicos de campo, expertos y peritos, entre
otros, por estudios, obras o trabajos determinados en materia de sanidad vegetal. El pago
de honorarios incluye los servicios profesionales contratados con personas fisicas o morales
previstos en los programas de trabajo validados por la Direccion General de Sanidad
Vegetal.

3. Pago de jornales.

4. Gratificacién de fin de afio. Asignaciones por concepto de aguinaldo o gratificacidn de fin
de afio al personal que preste sus servicios en los organismos auxiliares, mismo gue no
podra ser mayor a el monto mensual que este recibe como sueldo base.

5. Aportaciones al IMSS. Asignaciones destinadas a cubrir las aportaciones, por concepto de
seguridad social, derivadas de los servicios proporcionados por el Instituto Mexicano del
Seguro Social al personal que preste sus servicios en los organismos auxiliares, en los
terminos de la legislacidn vigente.
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B.

7.

Aportaciones al INFONAVIT. Asignaciones destinadas a cubrir las aportaciones al
INFONAVIT que corresponden a las entidades para proporcionar vivienda a su personal, de
acuerdo con las disposiciones aplicables.

Pago de liquidacién. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de liquidaciones en términos
de las disposiciones aplicables cuando un proyecto fitosanitario concluye.

ll.- Materiales y Suministros. Agrupa las asignaciones destinadas a cubrir el costo de adquisicion de
insumos requeridos por los organismos auxiliares, para el desempefic de las actividades técnicas V
administrativas, para un optimo desarrollo de los proyectos fitosanitarios que permita el cumplimiento de
objetivos y metas para un mayor resultado de la ejecucion de los programas de trabajo validados, que se
contraten con personas fisicas y morales del sector privado y social. Incluye herramientas, refacciones y
accesorios; materiales para la construccién; productos quimicos, combustibles, lubricantes v aditivos;
uniformes y blancos; prendas de proteccian.

Plaguicidas. Asignaciones destinadas a la adquisicién de este tipo de productos cuyo estado
de fabricacion se encuentre terminado. Los plaguicidas que se adquieran, deberdn estar
registrados y autorizados oficialmente por la autoridad competente, para el cultivo y plaga
que se desee controlar. En caso de Programas Emergentes y/o contingencias se podran
utilizar otros productos con la aprobacién de la DGSV.

Se deberd tener especial atencion, de que los productos considerados en el programa de
trabajo validado, sean adquiridos en establecimientos que cumplan la narmativa, no estén
caducos o caduquen en el periodo que se pretendan utilizar, de igual manera, se debera
observar que estén debidamente envasados y etiquetados. La adquisicion de estos
productos debera sujetarse a los programas de trabajo de los proyectos fitosanitarios
validados por la DGSV, o en su defecto, por asi considerarlo la DGSV, cuando sean para la
atencion de contingencias fitosanitarias y/o los dispositivos nacionales de emergencia;
conforme al procedimiento establecido en los presentes criterios.

Material de aplicacién, monitoreo, trampeo, muestreo, laboratorio, centro de empaque
de material bioldgico y control. Asignacidn destinada a la adquisicién del material, mismo
que estara sujeto a lo establecido en el programa de trabajo validado por la DGSV, previa
analisis y solicitud hecha por la Subcomisidn de Sanidad Vegetal.

Organismos de control bioldgico. Asignacion destinada a la adquisicion y/o reproduccion
de los organismos de control hioldgico considerado en los proyectos fitosanitarios, su
adquisicion estaréd en funcién del programa de trabajo validado para cada proyecto
fitosanitario, debiendo ser material con efectividad biolégica probada.
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10.

Materiales y utiles de oficina. Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales y
articulos diversos, propios para el uso de las oficinas, tales como: papeleria, libretas,
carpetas, y cualquier tipo de papel, vasos y servilletas desechables; utiles de escritorio
como engrapadoras, perforadoras manuales, sacapuntas y archivo; cestos de basura, v
otros productos similares, que permita el cumplimiento de Jas actividades validadas en los
programas de trabajo de cada proyecto fitosanitario.

Material de limpieza. Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales, articulos y
enseres para el aseo, limpieza e higiene, tales como: escobas, jergas, detergentes, jabones y
otros productos similares, utilizados en la limpieza de oficinas de los organismaos auxiliares
de sanidad vegetal.

Material estadistico y geografico. Asignaciones destinadas a la adquisicién de
publicaciones relacionadas con informacion estadistica y geografica. Se incluye la
cartografia y publicaciones, tales como: las relativas a mapas, planos y fotografias aéreas,
entre otros.

Materiales y itiles de impresién y reproduccién. Asignaciones destinadas a la adquisicion
de materiales utilizados en la impresidn, reproduccion y encuadernacién, tales como:
pastas, arillos y demas materiales y Gtiles para el mismo fin, que permita fa encuadernacién
de programas de trabajo, reportes, entre otros.

Materiales y dtiles para el procesamiento en equipos y bienes informaticos. Asignaciones
destinadas a la adquisicién de insumos utilizados en el procesamiento, almacenamiento,
grabacion e impresién de datos, asi como los materiales para fa limpieza y proteccion de los
equipos, tales como: medios Gpticos y magnéticos, apuntadores, fundas, solventes y otros.

Refacciones y accesorios para equipo de computo. Asignaciones destinadas a la
adquisicidn de componentes o dispositivos internos o externos que se integran al equipo de
computo, con el objeto de conservar o recuperar su funcionalidad y que son de dificil
contral de inventarios, tales como: tarjetas electrénicas, “drives” internos, circuitos,
bocinas, pantallas y teclados, entre otros.

Refacciones, accesorios y herramientas. Asignaciones destinadas a la adquisicién de
refacciones, accesorios y herramientas auxiliares de trabajo, que permitan un dptimo
desarrollo de las acciones de los proyectos fitosanitarios, tales como llantas, acumuladores,
pinzas, martillos, escaleras, gatos hidraulicos o mecdnicos, carburadores, radiadores, cajas
de transmisién, y demas bienes de consumo similares, mismos que deberdn ser
exclusivamente para mantenimiento y operacién de los bienes con los gue cuentan fos
OASV. Podran incluirse las refacciones que permitan el funcionamiento adecuado de las
bienes adquiridos por los OASV.
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11,

12,

13.

14,

15.

Materiales de construccién. Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales
utilizados en la construccion, reconstruccién, ampliacion, adaptacion, mejora, conservacion
y mantenimiento de todo tipo de muebles e inmuebles que son utilizados por los
organismos auxiliares como oficina o almacén, laboratorio e inventarios; tales como:
cemento, ladrille, yeso, varilla, cal, arena, tabique, madera, clavos, taquetes, pinturas y
barnices, entre otros.

Estructuras. Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de estructuras que se
utilizan en la construccién, reconstruccion, ampliacion, adaptacion, mejora, conservacion y
mantenimiento de toda clase de muebles e inmuebles, tales como: postes, torres,
ventanas, herrajes, puertas, cristales, tanques, lavabos, fregaderos, inodoros, tuberias y
todo tipo de accesorios necesarios para los mismos fines.

Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos y equipo. Asignaciones destinadas a la
adquisicion de combustibles en estado liquido o gaseoso, asi como de lubricantes v
aditivos, requeridos para el funcionamiento de vehiculos y equipo de aspersion. la
adquisicion de combustible y lubricantes, sera Gnica y exclusivamente para los vehiculos
propiedad del OASV, para el cumplimiento de las funciones y responsabilidades asignadas,
de acuerdo al programa validado por la DGSV.

Cada uno de los vehiculos debera contar con un expediente y la bitdcora correspondiente,
en los que se registraran diariamente al inicio y término de la jornada los traslados y
movimientos gue contemplen el kilometraje, gastos de combustible, lubricantes, servicios y
reparaciones de cada vehiculo, congruente con el desempefio de |as acciones programadas
de cada uno incluidas en el reporte de fin de mes y en el reporte anual.

Vestuario y uniformes. Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de ropa
elaborada como son: camisas, pantalones y calzado que permitan identificar v dar
presencia al organismo auxiliar con los productores y publico de forma general.

Prendas de proteccion personal. Asignaciones destinadas a la adquisicion de prendas
especiales de proteccién personal, tales como: guantes, botas de hule y de trabajo de
campo, de tela o materiales especiales, cachuchas, cascos, caretas, lentes, cinturones, v
demas prendas distintas que permitan el desempefio de las acciones de aspersion de
productos guimicos en caso de que los proyectos fitosanitarios lo requieran.

Hll.- Servicios Generales. Agrupa las asignaciones destinadas a cubrir el costo de todo tipo de servicios que
contraten los OASV con personas fisicas y morales del sector privado y social. Este apartado considera el
gasto administrativo, pago de servicio postal, telefonfa convencional y de telefonia celular, de energia

agua, arrendamientos; servicios de consultoria, asesoria, informéticos, capacitacion y
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traducciones; servicio comercial, bancario, financiero, mantenimiento y conservacion de bienes muebles e
inmuebles; y servicios de capacitacion y difusién, entre otros. En este capitulo se incluyen los gastos de
pasajes y viaticos a nivel nacional o internacional,

1- Gastos de administracién: La asignacidn en esta partida no debera rebasar el 10% de los recursos
publicos federales y estatales convenidos en el Acuerdo Especifico, para el Subcomponentes de
Sanidad Vegetal del Programa de Prevencion y Manejo de Riesgos, por io que en cada Programa de
Trabajo de los Proyectos Fitosanitarios se deber3 contemplar no mas del 10% para gastos
administrativos en esta se incluyen los conceptos que a continuacion se sefialan:

a)

b)

d)

e}

f)

Sueldo. Remuneraciones para el pago del Coordinador Administrativo y de los Auxiliare(s)
Administrativo(s) de cardcter permanente que preste sus servicios en ios organismos
auxiliares. Los montos que importen estas remuneraciones serdn fijados de acuerdo con el
tabulador de pagos que se establece en los presentes criterios conforme al Catalogo de
Puestos en los Organismos Auxiliares. Anexo 2.

Servicio postal. Asignaciones destinadas al pago del servicio postal nacional e internacional,
asi como los pagos por servicios de mensajerfa, requeridos en la operacién de los
organismos auxiliares de sanidad vegetal para el cumplimiento de los objetivos y metas de
los proyectos fitosanitarios. Este servicio serd exclusivamente para uso en las gestiones de
los OASV, inherentes a las actividades contempladas en los programas de trabajo validados
por la DGSV.

Servicio de telefonia convencional. Asignaciones destinadas al pago de servicio telefonico
convencional nacional e internacional, incluido el servicio de fax, requerido en la ejecucién
de los programas de trabajo validados por la DGSY para cada proyecto fitosanitario.

Servicio de energia eléctrica. Asignaciones destinadas a cubyrir el importe del consumo de
energla eléctrica, necesario para el funcionamiento de las oficinas que ocupan los
organismos auxiliares de sanidad vegetal para una mejor operacién de los proyectos
fitosanitarios.

Servicio de agua. Asignaciones destinadas a cubrir el importe del consumo de agua potable,
necesaria para el funcionamiento de Ias oficinas gue ocupan los organismaos auxiliares de
sanidad vegetal en la ejecucidn de los proyectos fitosanitarios.

Arrendamiento de edificios. Asignaciones destinadas a cubrir el alquiler de inmuebles
utilizados como oficinas por ios organismos auxiliares de sanidad vegetal que permitan un
optimo desarrollo de los proyectos fitosanitarios.

Arrendamiento de equipo y bienes informaéticos. Asignaciones destinadas a cubrir el
alquiler de toda clase de equipo de computo y bienes informaticos, que el OASV requiera
para el desarrollo de los proyectos fitosanitarios.
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h) Servicios bancarios y financieros. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de servicios
bancarios y financieros, tales como: el pago de comisiones, que se generen por el uso de
cuentas, expedicion de cheques, entre otros.

i) Servicios de vigilancia. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de
vigilancia, para oficinas, almacenes, laboratorios u otras instalaciones donde sea necesario
el resguardo de forma segura los bienes de los QASVY.

Asesorias juridicas, consultorias, estudios e investigaciones y otros servicios. Asignaciones
destinadas a cubrir el costo de los servicios profesionales que se contraten con personas fisicas y
morales por concepto de asesoria y elaboracién de estudios de investigacion en beneficio y mejora
de los proyectos fitosanitarios que permita cumplimiento de las metas y objetivos de los programas
de trabajo validados por {a DGSV.

Servicios de informatica. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios profesionales
Que se contraten con persenas fisicas y morales para el desarrollo de sistemas, sitios o paginas de
Internet, procesamiento y elaboracion de programas, ploteo por computadora, reproduccion de
informacién en medios magnéticos, mantenimiento de sitios y/o péginas web, asi como el
mantenimiento y soporte a los sistemas y programas ya existentes.

Servicio de telefonia celular. Asignaciones destinadas a la adquisicion del equipo y pago de
servicios de telefonia celular, requerido para la operacién de los Programas de trabajo a través del
personal técnico, su uso deberd ser sancionade en la Subcomisién de Sanidad Vegetal y/o la
Comisidn Técnica de Sanidad e Inocuidad y validado por la Direccién General de Sanidad Vegetal.

Servicio de comunicacion mévil. Asignaciones destinadas al pago de servicios de radiolocalizacion o
telefonia de bajo costo utilizado como medio que permita una infercomunicacidon en los
organismos auxiliares de sanidad vegetal.

Servicios relacionades con traducciones. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de Ia
contratacion de servicios con personas fisicas o morales, para realizar todo tipo de traducciones
escritas o verbales en temas relacionados a la sanidad vegetal.

Almacenaje, embalaje y envase. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de
almacenamiento, embalaje, desembalaje, envase y desenvase de toda clase de objetos, articulos,
materiales, mobiliario, entre otros, que sean adquiridos para el desarrollo de las acciones que
coadyuven en la prevencidn, control, confinamiento y/o erradicacion de plagas que se consideran
en los proyectos fitosanitarios.

Fletes y maniobras. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de traslado, maniobras, embarque y
desembarque de toda clase de objetos, articulos, materiales, mobiliario, entre otros, que sea
adguirido para el desarrollo de las acciones que coadyuven en la prevencién, control,
confinamiento y/o erradicacidn de plagas que se consideran en los proyectos fitosanitarios.
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9- Arrendamiento de maquinaria y equipo. Asignaciones destinadas a cubrir el alquiler de toda clase

10

11

12

13

de maquinaria y equipo necesario para la optima operacidn de los proyectos fitosanitarios a través
de los organismos auxiliares de sanidad vegetal. Se incluye el arrendamiento de servicios de
aplicacion v liberacion, asi como la contratacién del servicio y/o equipo aéreo o terrestre para la
aplicacion de agroquimicos y la liberacién de organismos de control biclégico y/o autocida
conforme al programa de trabajo validado; asi como el arrendamiento de transporte maritimo.

Mantenimiento y conservacién de bienes informaticos. Asignaciones destinadas a cubrir el costo
de los servicios que se contraten con terceros para el mantenimiento y conservacion de bienes
informadticos, tales como: computadoras, impresoras, reguladores, entre otros.

Mantenimiento y conservacion de inmuebles. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los
servicios de mantenimiento y conservacion de edificios utilizados como oficinas por los organismaos
auxiliares de sanidad vegetal que permitan un 6ptimo desarrollo de los proyectos fitosanitarios. El
acondicionamiento y mantenimiento de los inmuebles gue ocupen los QASV, podra considerarse en
los programas de trabajo validados por la DGSV, toda vez que no se afecte el cumplimiento de las
metas y los recursos establecidos en los mismos, previa validacion de la DGSV.

Mantenimiento y conservacion de vehiculos y equipo. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de
los servicios de mantenimiento y conservacion de vehiculos y equipo propiedad o al servicio de los
organismos auxiliares de sanidad vegetal, en la operacion de los proyectos fitosanitarios. Los gastos
de servicios, mantenimiento y reparaciones de los vehiculos adquiridos por los OASV para su
utifizacion en la operacion de dichos proyectos fitosanitarias, se realizaran en base a la biticora
mensual de uso del vehiculo, para este efecto, cada uno de los vehiculos deberd contar con una
bitdcora, que contemple el kilometraje, servicios y reparaciones de cada vehiculo o equipo.

Es importante considerar la vida Gtil de los vehiculos y equipos, ya que si por su antigiiedad o uso
intensivo en las actividades de los programas fitosanitarios el mantenimiento sea de manera
recurrente y resulte costoso, o represente un riesgo para su uso por mal funcicnamiento, serd
necesario dar de baja a la unidad o el equipo, conforme al proceso establecido para este efecto en
los presentes Criterios

Servicios de comunicacién y difusion. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de la difusién o
pago de servicios por el disefio y conceptualizacién de campafias publicitarias; preproduccion,
produccién, postproduccion y copiado; a través de television abierta y restringida, radio, prensa,
encartes, espectaculares, mobiliario urbano, Internet, medios electrénicos e impresos
internacionales, folletos, tripticos, dipticos, carteles, mantas, rétulos, producto integrado, puntos
de venta, articulos promocionales, y otros medios complementarias; asi como los gastas derivados
de la contratacién de personas fisicas y/o morales que presten los servicios afines para la difusién
de los proyectos fitosanitarios.
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14- Capacitacion. Erogaciones destinadas a apoyar la capacitacion orientada al desarrollo y mejora de
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17

18

t

sus funciones del personal y de los directivos que presten sus servicios en los organismos auxiliares
sobre temas relacionados en la materia que les permita una mejora en la operacién de los
proyectos fitosanitarios.

Pasajes nacionales. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte en comisiones a
personal técnico, administrativo y directivos de los organismos auxiliares de sanidad vegetal dentro
del pais, en lugares distintos a los de su adscripcién por cualquiera de los medios usuales. Excluye
fos arrendamientos de vehiculos terrestres.

Pasajes internacionales. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte en comisiones a,
personal técnico, administrativo y directivos de los organismos auxiliares de sanidad vegetal fuera
del pais, en lugares distintos a los de su adscripcion, por cualquiera de los medios usuales. Excluye
los arrendamientos de vehiculos terrestres.

Vidticos nacionales. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentacién y
hospedaje de personal técnico, administrativo y directivos de los organismos auxiliares de sanidad
vegetal, en el desempefio de comisiones temporales dentro del pais. Estos gastos incluyen los
consumos del trayecto, aplicdndose las cuotas que se sefialan en el tabulador de visticos nacionales
de directivos y personal operativo de los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal considerados en
ios presentes criterios (Anexo 3),

Cuando sea necesario pagar vidticos para una comisién en el interior del Estado, la Directiva del
OASV sera la responsable de autorizar dicho pago, en este caso la tarifa de viaticos debera apegarse
a los montos que manejan las Delegaciones de la SAGARPA en las entidades federativas.

Vidticos en el extranjero, Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentacién
y hospedaje de personal técnico, administrativo y directivos de los Organismos Auxiliares de
Sanidad Vegetal, en el desempefio de comisiones temporales fuera del pais. Estos gastos incluyen
los consumos del trayecto, aplicandose las cuotas que se sefalan en el tabulador de vidticos
internacionales de directivos y personal operativo de los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal
considerados en los presentes criterios (Anexo 3).

Los montos destinados para vidticos y pasajes para comisiones nacionales deberdn ajustarse al
cuadro que se presenta en el Anexo 3 de este documento, debiéndose comprobar el 100% de los
vidticos, 90% con la presentacién de facturas de hospedaje y alimentacién que cumplan con los
requerimientos fiscales y el 10% de gastos no comprobables, que pueden ser por pago de taxi, fax,
copias, Internet, teléfono o propinas.

La designacion y aplicacion de los recursos para comisiones no programadas de personal técnico,
administrativo o Directivos, serd a propuesta de la Subcomision de Sanidad Vegetal y autorizacién
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de la Comisién Técnica de Sanidad e Inocuidad, para Comisiones y Vidticos fuera de su ambito
territorial a otro Estado, serd por plena justificacién y autorizacion de la Comisién Técnica y de la
DGSV.

El pago de recursos de vidticos y pasajes para comisiones internacionales del personal directivo 6
tecnico, estara sujeto a la autorizacion de la Comisién Técnica de Sanidades y validacion de la
DG5SV, debiendo ser bajo invitacién expresa de la instancia organizadora o la DGSVY. Cuando ia
invitacion sea a través de la instancia organizadora, el CESV deberd solicitar la validacion por lo
menos 25 dias antes del evento a la DGSV, adjuntando la justificacién de los beneficios a abtener
por la asistencia. El pago de vidticos se realiza conforme al Anexo 3. En este caso, la comprobacién
de viaticos Gnicamente serd con el comprobante del hotel donde se hayan hospedado, que
garantice el cumplimiento de la comisién y los boletos del traslado para comprobar el pasaje
erogado.

De igual forma cuando la invitacidn y los gastos sean cubiertos por la instancia organizadora, el
CESV debera solicitar la validacion a la DGSV, adjuntando la justificacién de las beneficios a obtener
por la asistencia.

Con base en los requerimientos de los programas de trabajo validados por la DGSV, se podran
incluir vidticos y pasajes para consultores, investigadores y especialistas que la Direccién General de
Sanidad Vegetal autorice. La tarifa y la comprobacion de gastos se sujetaran a lo estipuiado en los
presentes Criterios.

IV.- Bienes muebles e inmuebles. Agrupa las asignaciones destinadas a cubrir el costo de adquisicion de
bienes muebles e inmuebles que los organismos auxiliares de sanidad vegetal contraten con personas
fisicas y morales del sector privado y social, para el desempefio de las actividades administrativas y
productivas. Incluye el mobiliario y equipo propio para la administracidn; la adquisicién de vehiculos,
equipo administrativo y de maquinas y equipo agropecuario.

1. Bienes muebles. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los bienes muebles o magquinaria y
equipos especializados adquiridos por los organismos auxiliares de sanidad vegetal para un dptimo
desarrollo y ejecucion de los proyectos fitosanitarios.

2. Mobiliario. Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de bhienes muebles que requieran
los organismos auxiliares de sanidad vegetal para el desempefio de sus funciones, comprende
bienes tales como: escritarios, sillas, sillones, anaqueles, archiveras, libreros, mesas, entre otros
que sean autorizados por la Subcomisién de Sanidad Vegetal y/0 la Comision Técnica de Sanidad e
Inocuidad.
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3. Vehiculos. Asignaciones destinadas a la adguisicion de vehiculos tales como: camionetas,
automaviles, motocicletas, lanchas, enire otros, para el desempefio de las funciones que
demandan los proyectos fitosanitarios. La adquisicién de vehiculos estara sujeta a la revisién anual
de fa flotilla vehicular dictaminada y conforme a las necesidades operativas de los Organismos
Auxiliares, a través de su inventario de vehiculos que se presente a la DGSV al momento de la
revision de los programas de trabajo, procurando que estas sean Gnicamente para sustituir a otro
de mayor antigiiedad o cuyo costo de mantenimiento sea elevado, la antigiiedad de los vehiculos
no debe rebasar los diez afios, estos deberan ser nuevos y adquiridos en agencia, con seguro de
cobertura amplia, el cual debera mantenerse vigente durante la vida Gtil del mismo.

Los vehiculos dnicamente podran ser asignados al personal del OASV que realicen actividades de
campo y administrativo considerados en los programas de trabajo autorizados por la DGSV. El
resguardo de vehiculos, debera ser por el personal técnico y administrativo que lo tenga en uso, sin
que este sea resguardante de mas de un vehiculo. Entendiéndose come personal técnico v
administrativo al Gerente, Coordinadores, profesionales fitosanitarios y auxiliares de campo, de
acuerdo a sus funciones y responsabilidades. Asimismo, el presidente del CESV podra hacer uso de
un vehiculo para la atencion de sus funciones y responsabilidades inherentes a su cargo, mismo que
estara bajo su respuardo.

Cuando en alguna campafa por ampliacién presupuestal o por que se implemento por primera vez
el proyecto fitosanitario, exista la necesidad de adquirir vehiculos, estos seran asignados entre el
personal técnico del mismo proyecto.

Asimismo, cuando el o los proyectos fitosanitarios hayan concluido o la necesidad sea menor, los
vehiculos, materiales y/o accesorios adquiridos para su operacién, previa validacién de la
Subcomisién de Sanidad Vegetal y/o de la Comision de Sanidad e Inocuidad, seran transferidos
para su uso en otros proyectos fitosanitarios en el mismo QASY.

4. Equipo de administracion. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipos propios para el
desarrollo de las actividades administrativas y productivas instaladas en las oficinas de los
organismos auxiliares de sanidad vegetal para un optimo desarrollo y seguimiento de los proyectos
fitosanitarios, tales como: calculadoras, equipe de aire acondicionado, calentadores,
fotocopiadoras, radios, televisores, microfilmadoras, equipos de deteccién de fuego, alarma, voceo
y refrigeradores.

5. Maquinaria y equipo agropecuario. Asignaciones destinadas a la adquisicién de maquinaria v
equipo utilizados en actividades de los proyectos fitosanitarios, tales como: tractores agricolas,
aspersoras y segadoras, entre otros que sean autorizados en los programas de trabajo de cada
proyecto fitosanitario.
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6. Equipos infarmdtices y geoinformaticos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipos de
informatica como son; computadoras, cafiones y servidores, entre otros, la adquisicion debera
realizarse conforme a Jas necesidades establecidas en el programa de trabajo respectivo validado
por la DGSV, asi como de la disponibilidad presupuestal y apegados a la normativa instituida para
estos bienes.

las partidas globales deberdn estar consideradas conforme a las actividades que se indiquen en los
programas de trabajo validados por la DGSV. Ante cualquier cambio de actividades que modifique
sustancialmente el logro de los objetivos y metas planteados originalmente en el programa de trabajo
validado, serd necesario solicitar la revisién y validacion a la DGSV, incluyendo la generaciéon de otros
conceptos, previa validacidn de la DGSY

16. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Los QASV realizardn todas las adquisiciones apegadas a los principios de transparencia, racignalidad,
economia y eficiencia, bajo los procedimientos que se citan en el apartado sobre la adquisicién de bienes,
insumos, arrendamientos y servicios, a su nombre, conforme a los programas de trabajo validado, mismo
que invariablemente serdn destinados para los fines previstos.

La adquisicion de vehiculos deberd estar prevista en los programas de trabajo, y estard sujeta tanto a las
necesidades de operacidn del programa, como a la disponibilidad presupuestaria y a la autorizacién de la
Direccion General de Sanidad Vegetal, estos deberan ser vehiculos de trabajo sedan o pick up traccién
normal o doble traccién, nuevos, austeros (podran incluir aire acondicionado u otro equipamiento). Para el
caso de equipamiento adicional este sera Unicamente a través de la autorizacion de la Direccion General de
Sanidad Vegetal, previa solicitud de la COTESIA quien analizo la justificacion del OASV.

Todos los vehiculos a cargo del Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal, deberdn estar identificados
invariable y Gnicamente con el logotipo del DASV.

16.1 De la adquisicién de bienes, insumos, arrendamientas Y servicios.

Los OASV contrataran la adquisicion de bienes, insumos, arrendamientos y servicios, Gnicamente de
acuerdo a las modalidades establecidas en los presentes Criterios, para lo cual, formularén el concentrado
de necesidades de adquisiciones de bienes, insumos y servicios, conforme al programa de trabajo revisado
y validado favorablemente de los programas fitosanitarios. Dicho programa anual de necesidades de
adquisiciones de bienes, insumos, arrendamientos y servicios y la modalidad en que se realicen cada una de
estas, deberd apegarse al beneficio que representa realizar adquisiciones en volumen y/o cantidad
respecto a la disponibilidad presupuestal con que cuente el OASV.

“Este programa es de cardcter piblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda

prohibido el uso para fines distintos o los establecidos en el programa.”
37



A fin de dar claridad a la responsabilidad de cada participante en la adquisicidn de los bienes, insumas,
arrendamientos y servicios, ésta quedard limitada al comentario que emitan respecto al asunto sometido a
su consideracion, cuyo fundamento sera con base en la necesidad con que se requiera el bien o servicio, y
&n su caso a a justificacién respectiva de la adquisicion del bien o servicio, para una operacién eficiente y
efectiva de los proyectos fitosanitarios.

La adquisicién de bienes, insumos, arrendamientos y servicios se realizardn mediante los procedimientos
de contratacién que a continuacion se sefialan.

a} Adjudicacion directa

En esta modalidad de adjudicacién directa sin presentar cotizaciones, la adquisicion de hienes, insumos,
arrendamientos y servicios sera por cantidades de $0.01 hasta $50,000.00 pesos sin considerar el IVA y sera
realizada a través del Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal que requiere del bien, insumo, arrendamiento
0 servicio.

b) Adquisicion con la presentacién de al menos tres cotizaciones de diferentes proveedores

Por cada adquisicion de bienes, insumos, arrendamientos y servicios mayores de $50,000.01 y hasta
$147,000.00 sin considerar el IVA, se sujetara a la presentacion de al menos tres cotizaciones de diferentes
proveedores que oferten el bien o servicio requerido, las cuales las obtendra el organismo auxiliar de sanidad
vegetal mediante los diversos medios disponibles para tal fin. Para este caso, el procedimiento inicia con la
presentacian de las cotizaciones del bien o servicio que se vaya adquirir al CAS, quien mediante el analisis de
estas determinard y propondrd la mejor opcién de compra, considerando los montos establecidos en los
programas de trabajo validados por la DGSV de cada proyecto fitosanitario.

¢) Invitacién a cuando menos tres personas

La adquisicion de bienes, insumos, arrendamientos o servicios de cantidades mayores de $147,000.00 y
hasta $ 504,000.00 sin considerar el iIVA se sujetard a la modalidad de invitacién a cuando menos tres
proveedores.

En la modalidad de invitacidn a cuando menos tres proveedores se invitara a guienes realicen actividades
comerciales o profesionales que estén relacionadas con los bienes o servicios, “objeto del contrato a
celebrarse”, que cuenten con capacidad de respuesta inmediata, asi como con los recursos técnicos,
financieros y demds que sean necesarios, teniendo la precaucion de revisar el directorio de proveedores y de
aquellos reportados y/o inhabilitados por la autoridad competente, con objeto de asegurarse de que estos no
se encuentren en dichas listas,

En los procedimientos de invitacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los
participantes, especialmente a la descripcién de los bienes v servicios a adquirir, a tiempo y lugar de entrega,
forma y tiempo de pago, penas convencionales, anticipos vy garantias; debiendo proporciohar a todos los
proveedores interesados igual acceso a la informacidn relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar
favorecer a algtin participante.
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Esta modalidad deberé realizarse bajo la supervisién y autorizacion del Comité de Adquisiciones (CAS). En el
cual podra participar el personal técnico y administrativo Cuya intervencion se considere necesaria para
aclarar aspectos técnicos o administrativos relacionados con los bienes o servicios a adquirir.

El Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal serd el encargado de realizar las invitaciones y solicitar al menos las
tres cotizaciones del concurso para la adquisicién de hienes, insumos, arrendamientos y servicios, previa
acuerdo del CAS. En las invitaciones se indicara la cantidad y descripcién genérica de los bienes o servicios
requeridos, plazo, lugar y condiciones de entrega, asi coma la forma de pago.

El CAS se reunird al comenzar la operacién de cada ejercicio fiscal, con la finalidad de determinar los tiemposy
la forma en que se adquiriran los bienes, insumos, arrendamientos y servicios programados en los proyectos
fitosanitarios. De igual forma participard en cada presentacion, apertura y andlisis de propuestas técnicas
administrativas de la adquisicién de los bienes, insumos, arrendamientos o servicios.

El CAS fijard para cada operacién los plazos para la presentacion de las propuestas, considerando la
complejidad para la elaboracién de la misma por los participantes, atendiendo al tipo de bienes, insumos,
arrendamientos o servicios requeridos.

En el acto de presentacion y apertura de propuestas técnico administrativas se llevara a cabo en una etapa,
para lo cual, la apertura de los sobres podra hacerse sin la presencia de los proveedores, en el lugar y hora
que previamente haya determinado el Comité de Adguisiciones.

Primeramente se recibiran las propuestas técnicas para proceder a su apertura y a su revision, levantando un
acta con el objeto de hacer constar las propuestas que fueron aprobadas, asi como aquellas que fueron
rechazadas indicando la causa y motivos de su rechazo. El acta debers ser firmada por el CAS y se entregara
una copia a cada uno de los participantes para dar fe del proceso. £l CAS tendrd fa facultad de establecer
dentro de las propuestas técnicas la realizacién de una verificacién fisica haciendo constar en un dictamen
técnico, mismo que puede ser motivo para la descalificacién de un licitante.

El fallo del Comité de Adquisiciones sobre el proceso realizado para la adquisicién de bienes, insumos,
arrendamientos y servicios sera inapelable una vez que se haya dictaminado y formulado el acta que para ta!
efecto se elabore, esta acta debera ser realizada considerando las mejores propuestas que contengan todos
los requisitos indispensables para el buen funcicnamiento de los proyectos fitosanitarios previamente
establecidos en o al momento de la invitacién a participar en el proceso y no necesariamente la propuesta
mas econdmica.

EI CESV serd el responsable de resguardar las propuestas y actas originales que se hayan recibido y elaborado
para el proceso. Asimismo, serd el facultado vy responsable de informar a todos los proveedores participantes
de la resolucién que se haya tomado en el proceso celebrado.
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Para llevar a cabo la adjudicacion correspondiente, se deberd contar con un minimo de tres propuestas
susceptibles de analizarse técnicamente, existiendo la posibilidad que para aquellos casos especificos donde
el bien, insumo, arrendamiento y servicio necesario del QASV, sélo es proporcionado por un proveedor a nivel
nacional, se podra presentar tnicamente la propuesta de dicho proveedor.

Si durante el proceso, conforme a las fechas establecidas na se reciben propuestas o estas no cumplen con los
requisitos solicitados, se deberd invitar por segunda ocasién, y en caso de que nuevamente no haya propuesta
alguna o se presente el incumplimiento de los requisitos, se podré realizar la adjudicacion de forma directa,
previo acuerdo dei CAS, debiendo elaborar un acta que acredite los hechos para su constancia y seguimiento.
Cuando se presenten controversias en el proceso, el CAS responderd las inconformidades y determinard la
finalizacion del proceso y/o septn sea el caso, iniciar un nuevo proceso de adquisicién.

d) Licitacidn Pdblica
En ia adquisicidn de bienes, insumos, arrendamientos y servicios mayores de $ 504,000.01 sin considerar el
IVA se sujetard al proceso de licitacién publica.

La licitacion pdblica inicia con la publicacion de la convocatoria en el diario de mayor circulacion local o
nacional y, en el sitio web del propio OASY; ambos procedimientos concluyen con la firma del contrato.

En los procedimientos de adquisicion deberdn establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los
participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, forma y tiempo de pago,
penas convencionales, anticipos y garantias; debiendo los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal
proporcionar a todos los licitantes igual acceso a la informacion relacionada con dichos procedimientos, a fin
de evitar favorecer a algln participante.

Las adquisiciones de bienes, insumos, arrendamientos o servicios, por regla general mediante convocatoria
publica, para que libremente se presenten proposiciones solventes en sobre cerrado, que serd abierto
publicamente, a fin de asegurar las mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad,
financiamiento, oportunidad, eficiencia y demds circunstancias pertinentes.

El sobre al que se hace referencia podra entregarse a eleccién del licitante, en el tugar de celebracidon del acto
de presentacion y apertura de proposiciones; o bien, si asi lo establece el CAS, enviarlo a través del servicio
postal o de mensajeria. Las proposiciones presentadas deberdn ser firmadas autografamente por los licitantes
o0 sus apoderados.

Las convocatorias podran referirse a uno o mds bienes, insumos, arrendamientos o servicios y contendran,
en lo aplicable, lo siguiente:

l. El nombre y denominacién o razén social del Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal que realizaré la
adquisicion;

li.  La indicacién de los lugares, fechas y horarios en que los interesados podrén obtener las bases de la
licitacidn;
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lll. La fecha, hora y lugar de celebracién del acto de presentacion y apertura de proposiciones, de la
primera junta de aclaracidn a las bases de licitacién y el sefialamiento de si se aceptard el envio de
propuestas por servicio postal o de mensajeria;

V. la indicacion de que ninguna de las condiciones contenidas en las bases de la licitacidn, asi como en
las proposiciones presentadas por los licitantes, podran ser negociadas;

V. La descripcién general, cantidad y unidad de medida de los bienes, insumos, arrendamientos o
servicios que sean objeto de la licitacion;
VI Lugary plazo de entrega;

Vil Condiciones de pago, sefialando el momento en que se haga exigible el mismo;

VHI. Los porcentajes de los anticipos que, en su caso, se otorgarian;
IX.  En el caso de arrendamiento, la indicacién de si éste es con o sin opcién a compra, y

X.  laindicacién de que cualquier persona podra asistir a los diferentes actos de |a flicitacion en calidad de
observador, registrando previamente su participacién ante el OASV.

Las bases que emitan los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal, previa validacion del CAS, para las
licitaciones pdblicas, se pondrdn a disposicion de los interesados, tanto en el domicilio sefalado en la
convocatoria como en [os medios de difusién antes descritos, a partir del dia en que se publigue ia
convocatoria y hasta, con 10 dias naturales de anticipacion previo al acto de presentacion y apertura de
propuestas, siendo responsabilidad exclusiva de los interesados manifestar el interés de participar
oportunamente durante este periodo y contendrdn, en lo aplicable, ia siguiente:

I. Nombre, denominacion o razén social del Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal convocante;
tl.  Forma en que se acreditard la existencia y personalidad juridica del licitante;

Hl. Fecha, hora y lugar de la junta de aclaraciones a las bases de Ia licitacién, siendo optativa la
asistencia a las reuniones que se realicen; fecha, hora y lugar de celebracidn del acto de
presentacion y apertura de proposiciones; comunicacion del fallo y firma del contrato;

IV. Seflalamiento de que serd causa de descalificacién el incumplimiento de alguno de los requisitos
establecidos en las bases de la licitacion que afecte la solvencia de la propuesta, asi como la
comprobacion de que algdn licitante ha acordado con otro u otros elevar Jos precios de los
bienes, insumos, arrendamientos o servicios, o cualquier otro acuerdo que tenga como fin
obtener una ventaja sobre los demas licitantes;

V. Elldioma en que deberan presentarse ias propuestas del proceso serd el espafiol. Tratandose de
bienes, insumos, arrendamientos o servicios en los que se tenga anexos técnicos y folletos, el
CAS determinard si se acepta que estos se presenten en un idioma diferente del espafiol, sin la
traduccion respectiva;
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incurrido, en los términos sefialados en el contrato respectivo que se firme durante el proceso de
licitacion.

Los proveedores deberan cubrir ias cuotas compensatorias conforme a lo establecido en el’
contrato, en estos casos no procederdn incrementos a los precios pactados, ni cualguier otra
modificacion al contrato;

XV, Los licitantes que injustificadamente y por causas imputables a los mismos no formalicen el
contrato adjudicado por el Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal; aquelios que no cumplan con
sus obligaciones contractuales por causas imputables a ellos Y gue, COMO Cconsecuencia, causen
dafios o perjuicios a la operacion del OASV; asi como, aquelios que entreguen bienes, insumos,
arrendamientos o servicios con especificaciones distintas de lfas convenidas; que proporcionen
informacién falsa o que actlen con dolo o mala fe en alglin procedimiento de contratacién, en la
celebracion del contrato o durante su vigencia, o bien, en la presentacion o desahogo de una
queja en una audiencia de conciliacién o de una inconformidad, previa autorizacién del CAS, no
seran aceptados para participar en posteriores licitaciones que convoque ef Organismo Auxiliar
de Sanidad Vegetal;

XV.las condiciones de precio, en el que se precisara si se trata de precios fijos o variables, para este
ultimo caso, se debera indicar la férmula o mecanismo de ajuste de precios; :

XVI. Los casos en que podran otorgarse prérrogas para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y los requisitos que deberdn observarse;

XVII. Las causales para la rescisién de los contratos;

XVIII. Las previsiones relativas a los términos y condiciones a las que se sujetard la devolucidn v
reposicion de bienes o insumos por motivos de fallas de calidad o cumplimiento de
especificaciones originalmente convenidas, sin que las sustituciones impliguen su modificacion;

XIX. El sefialamiento de las licencias, autorizaciones Yy permisos que conforme a otras disposiciones
sea necesario contar para la adquisicion de bienes, insumos, arrendamientos o servicios
correspondientes, cuando sean del conacimiento del Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal;

XX. El tipo y modelo de contrato.

Para fa participacion, adjudicacion o contratacién de adquisiciones, arrendamientos o servicios no se podran
exigir requisitos que tengan por objeto limitar la libre participacién. En ningln caso se estableceran requisitos
0 condiciones imposibles de cumplir. Previo a la emisién de la convocatoria, {as bases de licitacion cuyo
presupuesto en conjunto represente al menos el cincuenta por ciento del manto total a licitarse por el
Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal en cada ejercicio fiscal, deberdn ser difundidas a través de un:
periddico local o nacional al menos una vez y en su pégina en Internet, de la SAGARPA o del Gobierno del
Estado al menos durante diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su difusidn en dicho
medio, lapsa durante el cual se recibirdn los comentarios pertinentes en la direccidn electrénica que para tal
fin se sefiale, o bien, invitardn a los interesados, profesionales, cdmaras o asociaciones empresariales del
ramo para participar en la revision y opinion de las mismas. ‘
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VI. la moneda en que se cotizard y efectuara el pago respectivo de los bienes, insumos,
arrendamientos o servicios se realizard en pesos mexicanos. Las propuestas se podran presentar
en la moneda extranjera que determine el CAS y su pago se podrd realizar en moneda nacional al
tipo de cambio vigente en la fecha en que éste se realice;

VII. La indicacién de que ninguna de las condiciones contenidas en las bases de la licitacion, asi como
en las propasiciones presentadas por los licitantes podran ser negociadas;

VIII.  Descripcién completa de los bienes, insumos, arrendamientos o servicios, o indicacién de los
sistemas empleados para identificacion de los mismos; informacion especifica que requieran
respecto a mantenimiento, asistencia técnica y capacitacion; relacion de refacciones que
deberan cotizarse cuando sean parte integrante del contrato; aplicacidn de normas conforme a
lo establecido en la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion; dibujos; cantidades:
muestras, y pruebas que se realizaran, asi como método para ejecutarlas;

IX. Plazo y condiciones de entrega; asl como la indicacién del lugar, dentro del territorio nacional,
donde deberan efectuarse las entregas. Cuando se trate de diferentes lugares de entrega, podrd
establecerse que se propongan precios para cada uno de éstos o uno solo para todos elios;

X. Condiciones de pago, sefialando el momenio en que se haga exigible el mismo, podrd
establecerse que el pago se cubra parte en dinero v parte en especie, siempre y cuando el
numerario sea mayor;

X|. Datos sobre las garantias; asi como la indicacidn de si se otorgara anticipo, en cuyo caso debera
sefialarse el porcentaje respectivo y el momento en que se entregard, el gue no podra exceder
del cincuenta por ciento del monto total del contrato;

Xl

-La indicacion de si [a totalidad de los bienes, insumos, arrendamientos o servicios objeto de la

licitacion, o bien, de cada partida o concepto de los mismos, serdn adjudicados a un solo
proveedor, o si la adjudicacion se hard mediante el procedimiento de abastecimiento
simultaneo, en cuyo caso deberd precisarse el niimero de fuentes de abastecimiento requeridas,
los porcentajes que se asignardn a cada una y el porcentaje diferencial en precic que se
considerarsg;

XIH.  Los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal que realicen la adguisicion deberan pactar
penas convencionales a cargo del proveedor por atraso en el cumplimiento de las fechas
pactadas de entrega o de la prestacion del servicio, las que no excederdn del monto de la
garantia de cumplimiento del contrato, y seran determinadas en funcién de los bienes, insumos,
arrendamientos o servicios no entregados o prestados oportunamente.

En las operaciones en que se pactare ajuste de precios, la penalizacién se calculard sobre el
precio ajustado,

Los proveedores quedardn obligados a responder de los defectos y vicios ocultos de los bienes Vi
de la calidad de los servicios, asi como de cualquier otra responsabilidad en que hubieren
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El plazo para la presentacidn y apertura de proposiciones serd, cuando menos, de quince dias naturales
contados a partir de la fecha de publicacién de la convocatoria.

El nimero de participantes es ilimitado conforme al interés que se presta por estos, sin embargo, cuando el
CAS considere de vital importancia derivado a la necesidad del bien, insumo, arrendamiento o servicio, podra
modificar los plazos u otros aspectos establecidos en la convocatoria o en las bases de licitacion, a partir de la
fecha en gue sea publicada la convocatoria y hasta, inclusive, el sexto dia natural previo al acto de
presentacion y apertura de proposiciones, sin embargo, debera considerar los siguientes aspectos:

I Tratandose de la convocatoria, las modificaciones que se hagan deberan ser dadas a conocer a los
interesados a través de los mismos medios utilizados para su publicacién, y de forma directa a través
de un escrito.

Il En el caso de las bases de la licitacién, se deberd publicar un aviso en el periodico local o nacional a
fin de que los interesados concurran ante la propia oficina del erganismo auxiliar para conocer de
manera especifica las modificaciones respectivas.

No serd necesario hacer la publicacién del aviso en referencia cuando las modificaciones deriven de
las juntas de aclaraciones, debiendo quedar asentadas en ef acta gue para tal efecto elabore el CAS,
quien estd obligando a entregar copia del acta respectiva a cada uno de los licitantes participantes.

Las modificaciones de que se trate, en ningtn caso podran consistir en la sustitucién de los bienes, insumos,
arrendamientos o servicios convocados originalmente, adicién de otros de distintos rubros o en variacion
significativa de sus caracteristicas,

Cualquier modificacion a las bases de la licitacian, derivada del resultado de la o las juntas de aclaraciones,
sera considerada como parte integrante de las propias bases de licitacion.

En las juntas de aclaraciones, el Organismo Auxiliar o el CAS resolveran en forma clara y precisa las dudas o
cuestionamientos que sobre las bases de licitacién les formuten fos interesados, debiendo constar toda ello,
en el acta respectiva que para tal efecto se levante.

La entrega de proposiciones se hard en sobre cerrado que contendri la propuesta tecnica y econdmica. La
documentacién distinta a la propuesta podré entregarse, a eleccién del licitante, dentra o fuera del sohre que
la contenga.

Salvo los casos justificados por el CAS, en las bases de licitacién, se establecerd que dos o més personas
podran presentar conjuntamente proposiciones sin necesidad de constituir una sociedad, o nueva sociedad
en caso de personas morales, siempre que, para tales efectos, en la propuesta y en el contrato se establezcan
con precisién y a satisfaccion de la dependencia o entidad, las partes a que cada persona se obligara, asi como
la manera en que se exigiria el cumplimiento de las obligaciones. £n este supuesto la propuesta deberd ser
firmada por el representante comdn que para ese acto haya sido designado por el grupo de personas.

Previo al acto de presentacion y apertura de proposiciones, el CAS deberd efectuar el registro de
participantes, asi como realizar revisiones preliminares a la documentacion distinta a la propuesta. Lo anterior
serd optativo para los licitantes, por lo que no se podra impedir el acceso a quienes deseen participar
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presentando su documentacién y proposiciones en la fecha, hora y lugar establecido para la celebracian del
citado acto, previo visto bueno dei CAS.

El acto de presentacién y apertura de propuestas llevard a cabo conforme a lo siguiente:

Una vez recibidas las propuestas en sobre cerrado, se pracedera a su apertura, se desecharan las que
hubieren omitido alguno de los requisitos exigidos;

Por lo menos un licitante, si asistiere alguno, y los representantes del CAS facultados para el
seguimiento del proceso rubricardn las partes de las propuestas que previamente se hayan
determinado en las bases de licitacién, las que para estos efectos constaran documentalmente,
debiendo enseguida dar lectura al importe total de cada una de las propuestas;

ll. Se levantard acta que servird de constancia de la celebracién del acto de presentacion y apertura de

las proposiciones, en la que se haran constar las propuestas aceptadas para su posterior evaluacion y el
importe de cada una de ellas, asi como las que hubieren sido desechadas y las causas gue lo motivaron;
el acta sera firmada por los asistentes y se pondra a su disposicién o se les entregara copia de la misma;
la falta de firma de algun licitante no invalidara su contenido y efectos, poniéndose a partir de esa
fecha a disposicién de los que no hayan asistido, para efectos de su notificacién.

En el acta se sefialard lugar, fecha y hora en que se dard a conocer el fallo de I3 licitacidn; esta fecha debera
quedar comprendida dentro de los veinte dias naturales siguientes a la estahlecida para este acto y podra
diferirse, siempre que el nuevo plazo fijado no exceda de veinte dias naturales contados a partir del plazo
establecido originalmente para el fallo. EI CAS procedera a realizar la evaluacion de |a o las propuestas
aceptadas.

Para

hacer la evaluacién de las proposiciones, el CAS debera verificar gue las mismas cumplan con los

requisitos solicitados en las bases de licitacién, debiendo considerar el costo beneficio al adquirir el bien,
insumo, arrendamiento o servicio, siempre y cuando sea definido, medible y aplicable a todas las
propuestas.

Una vez que el CAS haya hecho la evaluacidn de las proposiciones, el cantrato se adjudicard a:

Aquél cuya propuesta resulte solvente porque reune, conforme a los criterios de adjudicacion
establecidos en las bases de licitacion, fas condiciones legales, técnicas y econdmicas requeridas por
el Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal y garantice satisfactoriamente el cumplimiento de las
obligaciones respectivas.

Si resultara que dos o mds propuestas son solventes porque satisfacen la totalidad de los
requerimientos solicitados por el erganismo auxiliar, el contrato se adjudicard a quien presente la
proposicion cuyo precio sea el mas bajo

. La propuesta que tenga la mejor evaluacion combinada en términos de los criterios de puntos y

porcentajes o de costo beneficio.

El CAS emitird un dictamen gque servird como base para el fallo de Ia licitacién, se hara constar una resefia
cronoldgica de los actos del procedimiento, el anélisis de las proposiciones y las razones para admitirlas o
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desecharlas, el cual se dard a conocer en reunion convocada por el Organismo Auxiliar para tal fin, a la que
tibremente podrén asistir los licitantes que hubieren participado en el acto de presentacidn y apertura de
proposiciones, levantdndose el acta respectiva que firmardn los asistentes, a quienes se entregard copia de la
misma. La falta de firma de algun licitante no invalidara su contenido y efectos, poniéndose a partir de esa
fecha a disposicion de los que no hayan asistido, para efectos de su notificacion en la pagina web del
Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal, asi mismo, el CAS debera de cerciorarse que este le sea enviada para
notificar el fallo de la licitacion por escrito a cada uno de los licitantes, dentre de los cinco dias naturales
siguientes a su emision, proporcionando la informacién por escrito acerca de las razones por las cuales su
propuesta no resultd ganadora.

Contra la resolucién que contenga el fallo dado por el CAS, no procederd recurso algung; sin embargo,
procederd [a inconformidad que se interponga por los licitantes en los términos de los presentes criterios ya
que es la normativa a que estos se sujetan como organizacién de productores reconocidos por la SAGARPA,
sin que estos sean considerados como instancias de Gobierno Federal, Estatal, Municipal o como Organo
Desconcentrado o Descentralizado de la Administracidn Pablica Federal.

El CAS procederd a declarar desierta una licitacion y deberan expedir una segunda convocatoria, cuando las
propuestas presentadas no retnan los requisitos de las bases de Ia licitacién o sus precios, conforme a la
investigacion de precios realizada, no fueren aceptables, lo cual se deberd incluir en el dictamen y acta que
para tal efecto deberd elaborarse. Dicha determinacién se hara del conocimiento de los licitantes en el fallo
correspondiente.

Tratdndose de licitaciones en las que una o varias partidas se declaren desiertas, el CAS podra proceder, sélo
respecto a esas partidas, a celebrar una nueva licitacion, o bien un procedimiento de invitacion a cuando
menos tres personas o de adjudicacion directa, segln corresponda, confarme a los mantos y procedimientos
sefialados en los presentes criterios, debiendo dejar evidencia clara mediante el levantamiento de acta sobre
la resolucion tomada.

A peticion del Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal el CAS podrd cancelar una licitacion, partidas o
conceptos incluidos en éstas, derivado a; cancelacion de programa, falta de recursos financieros, cambio de
meta u objetivos en los proyectos fitosanitarios, por caso fortuito o fuerza mayor. De igual manera, podran
cancelar cuando existan circunstancias, debidamente justificadas que provoquen la extincion de la necesidad
para adquirir o arrendar los bienes o contratar la prestacion de los servicios, y que de continuarse con el
procedimiento de contratacién se pudiera ocasionar un dafio o perjuicio a la operacidn del Organismo Auxiliar
de Sanidad Vegetal. La determinacion de cancelar la licitacidn, partidas o conceptos, debera precisar el
acontecimiento que motiva la decision, Ia cual se hard del conocimiento de los licitantes.

Previa justificacion de la conveniencia de distribuir, entre dos o mas proveedores de la partida de un hien,
insumo, arrendamiento o servicio, podran hacerlo siempre que asi se haya establecido en las bases de la
licitacion, en este caso, los precios de los bienes, insumos, arrendamientos o servicios contenidos en una
misma partida y distribuidos entre dos ¢ mas proveedores no pedran exceder del cinco por ciento respecto
de la propuesta solvente mas baja.

Los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal podran en cualguier momento rescindir administrativamente
los contratos cuando el proveedor incurra en incumplimiento de sus obligaciones, conforme al procedimiento
siguiente:
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I. e iniciard a partir de que al proveedor le sea comunicado por escrito el incumplimiento en que haya
incurrido, para que en un término de cinco dias habiles exponga lo que a su derecho convenga y
aporte, en su casg, las pruebas que estime pertinentes;

Il. Transcurrido el términa a que se refiere la fraccidn anterior, se resolvera considerando los argumentos
y pruebas que hubiere hecho valer;

IlI. La determinacién de dar o no por rescindido el contrato debers ser debidamente fundada, motivada y
comunicada al proveedor dentro de los quince dias habiles siguientes en que se haya detectado el
incumplimiento por parte del proveedor;

IV. Cuando se rescinda el contrato se formulard el finiquito correspondiente, a efecto de hacer constar los
pagos que deba efectuar el Organismo Auxiliar por concepto de los bienes, insumos, arrendamientos
0 servicios prestados hasta el momento de rescisign.

Si previamente a la determinacion de dar por rescindido el contrato, se hiciere entrega de los bienes,
insumos, arrendamientos o servicios prestados, el procedimiento iniciado quedara sin efecto, previa
aceptacion y verificacién del Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal de que continda vigente la necesidad de
los mismos, aplicando, en su caso, fas penas convencionales correspondientes.

El Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal podrd determinar no dar por rescindido ei contrate, cuando durante
el procedimiento advierta que la rescisidn del contrato pudiera ocasionar algtin dafio o afectacidn a las
funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, debera elaborar un dictamen en el cual justifique que
los impactos econdmicos o de operacién que se ocasionarfan con [a rescision del contrato resultarian mas
inconvenientes,

Al no dar por rescindido el contrato, el Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal via el CAS establecera con el
proveedor otro plazo, gue le permita subsanar el incumplimiento que hubiere motivado el inicio del
procedimiento.

El Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal podra establecer en las bases de licitacion, invitaciones y contratos,
deducciones al pago de bienes, insumos, arrendamientos o servicios con motivo del incumplimiento parcial o
deficiente en que pudiera incurrir el proveedor respecto a las partidas o conceptos que integran el contrato.
En estos casos, establecerdn el limite de incumplimiento a partir del cual podran cancelar total o parcialmente
las partidas o conceptos no entregados, o bien rescindir el contrato en los términos de este articulo.

Cuando par motivo del atraso en la entrega de los bienes, insumos, arrendamientos o servicios, o el
procedimiento de rescisidn se ubique en un ejercicio fiscal diferente a aquéi en que hubiere sido adjudicado
el contrato, el Organismo Auxiliar convocante podra recibir los bienes, insumos, arrendamientos o servicios,
previa verificacion de que continda vigente la necesidad de los mismos y se cuenta con partida vy
disponibilidad presupuestaria del ejercicio fiscal vigente, debiendo modificarse la vigencia del contrato con los
precios originalmente pactados. Cualquier pacto en contrario a lo dispuesto en este articulo se considerars
nulo.
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Asimismo, podran dar por terminados anticipadamente los contratos cuando concurran razones de interés
general, o bien, cuando por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir los bienes, insumos,
arrendamientos o servicios originalmente contratados, y se demuestre gue de continuar con el cumplimiento
de las obligaciones pactadas, se ocasionaria algin dafio o perjuicio al Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal,
o se determine la nulidad total o parcial de los actos que dieron origen al contrato, con motivo de la
resolucion de una inconformidad al respecto. En estos supuestos el Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal
reembolsara al proveedor los gastos no recuperables en que haya incurrido, siempre que éstos sean
razonables, estén debidamente comprobados y se relacionen directamente con el contrato correspondiente.

Los procedimientos de contratacidn, de aplicacién de sanciones, y de inconformidades, asi como los demas
asuntos que se encuentren en tramite o pendientes de resolucién se tramitaran y resolveran conforme a las
disposiciones vigentes al momento en el gue se inictaran.

Los contratos de adquisiciones, arrendamientos y prestacién de servicios de cualquier naturaleza que se
encuentren vigentes al entrar en vigor estos Criterios.

Para la realizacién de los procesos de adquisicidn de bienes, insumos, arrendamientos y servicios, mediante
el procedimiento de adjudicacidén directa, adjudicacién directa presentando al menos tres cotizaciones,
invitacién a cuando menos tres personas vy licitacion pubiica, el CAS deberd dar el seguimiento respectivo
en cada momento hasta que culmine el proceso de adquisicion respectivo.

De considerarlo necesario por tratarse de una emergencia fitosanitaria la DGSV podrd autorizar la
adquisicion y/o arrendamiento de bienes v servicios de forma directa y/o presentando al menos tres
cotizaciones.

La facturacién de los bienes, insumos, arrendamientos ¥ servicios contratados, invariablemente se hara a
nombre del Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal que realice la compra, el cual debera estar dado de alta
en la SHCP con la personalidad juridica que asi convenga.

El resguardo de los bienes adquiridos deberd ser por el OASY que realice la compra. Los bienes de fos QASV
deberan ser resguardados por el personal técnico y administrativo que los utilice en el cumplimiento de su
trahajo, con la responsiva de uso del mismo.

Las adquisiciones de bienes muebles e inmuebles adquiridos o servicios contratados por el Organismo
Auxiliar de Sanidad Vegetal, invariablemente se facturaran a su nombre.

DEL INVENTARIO
Los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal deberan contar con los inventarios de recursos materiales,

bienes muebles e inmuehies actualizados, de los cuales deberd enviar una copia del informe anual de altas
y bajas a las siguientes instancias conforme al formato del Anexo 7; Gobierno del Estado y Delegacion de Ia
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SAGARPA. Dicho inventario debera enviarse a la DGSV previo a la revision y validacién de los Programas de
Trabajo, en el cual se deberdn de considerar todos los bienes adquiridos por el OASV independiente del
origen de los recursos con los que se haya adquirido.

DE LA BAJA Y ENAJENACION DE BIENES

El OASV sdlo procederd a dar de baja sus bienes en el supuesto de que se trate de bienes no utiles por su
uso excesivo o por cumplir su vida Util y éste represente un riesgo para su uso por mal funcionamiento o en
los casos que se hubiere extraviado, robado o siniestrado, para lo cual se deberd levantar un acta como
constancia de los hechos y cumplir con las formalidades establecidas en las disposiciones legales aplicables.

El DASV elaborard un dictamen técnico del material o bien que motive la inutilidad del mismo; asi comao, en
el caso de ser necesario el costo excesivo de su mantenimiento, refacciones y el cumplimiento de vida Gtil u
otros que sean aplicables.

Con base en el dictamen técnico el OASV en coordinacién con la Delegacidn de la SAGARPA, a través de la
Jefatura de Programa de Sanidad Vegetal, el Representante del Gobierno del Estado y del Organismo
Auxiliar de Sanidad Vegetal, procederd a determinar y realizar la baja de los bienes no Gtiles, previa
validacion de la Subcomisién de Sanidad Vegetal y/o Comisién Técnica de Sanidad e Inocuidad.

Los bienes que hayan sido dados de baja, podran enajenarse por parte del OASV previo acuerdo del CAS,
quien serd el responsable de evaluar y dictaminar el monto de venta; los recursos provenientes de los
mismos, podran ser utilizados para los trémites de enajenacidn y a cuenta de la reposicion de los bienes
enajenados y previa validacidn de la Comision Técnica de Sanidad e inocuidad. El OASY deber formular e}
acta de entrega-recepcidn con los respectivos documentos que avalen la propiedad del hien.

DEL COMODATO

Los OASV podran celebrar contratos de comodato con las instituciones del Gobierno Federal, Estatal y
Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal, de los bienes que hayan adquirido con los recursos del
Subcomponente de Sanidad Vegetal, de productores o aquellos que estos ejerzan, asi como, para que
personal técnico del OASV preste sus servicios, previa validacién de la DGSV. El personal y los bienes en
comodato deberdn ser asignados o destinados para uso exclusivo en la atencion, supervision y seguimiento
de los proyectos fitosanitarios que operan los OASV en la entidad. La vigencia de los comodatos serd por el
tiempo que dure la directiva en funciones, mismos que podran ser renovados al término de esta, previa
autorizacion de la DGSV. Para el caso de comodatos con el Gobierno Federal y Estatal, no deberd
comodatarse mds de dos vehiculos por dependencia.

En la celebracion del comodato se debe considerar el modelo de contrato de comodato {Anexo 8) el cual
podra someterse para visto bueno del drea juridica de la Delegacion Estatal de la SAGARPA en cada entidad
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o del Gobierno del Estado, segiin sea el caso, mismo que es modificable conforme a las necesidades y
canvenios respectivos entre el comodatario.

El CESV podra transferir o realizar un contrato de comodato con las JLSV bienes gue haya adquirido con los
recursos del Subcomponente de Sanidad Vegetal del Programa de Prevencién y Manejo de Riesgos, el uso
del bien deberd ser destinado a la operacién de los proyectos fitosanitarios que opere el personal técnico
de la Junta Local en su drea de influencia, para tal prop6sito se firmara el resguardo correspandiente,

Los OASV podrén celebrar contratos de comodato para uso de inmuebles federales y estatales o
asociaciones de productores.

El CESV podra transferir a las JLSV bienes que haya adguiride con los recursos del Subcomponente de
Sanidad Vegetal del Programa de Prevencién y Manejo de Riesgos, el uso del bien debera ser destinado a la
operacion de los proyectos fitosanitarios que opere el personal técnico de la Junta Local en su drea de
influencia, para tal propésito se firmara el resguardo correspondiente. Los bienes en comodato deberdn ser
asignados o destinados para uso exclusivo en la atencién y seguimiento de los proyectos fitosanitarios que
operan las JLSV en la entidad. La vigencia de los comodatos serd hasta que termine la vigencia de la
directiva en funciones, mismos que podran ser renovados con la nueva mesa directiva de ser el £aso, previa
autorizacion de la Subcomisién de Sanidad Vegetal. Bajo ningtin concepto podran utilizarse recursos para
adquisicion de vehiculos para uso personal o de representacién.

DEL ARRENDAMIENTO

Los OASV tendran la facultad de tomar inmuebles en arrendamiento con recursos del Subcomponente de
Sanidad Vegetal del Programa de Prevencién y Manejo de Riesgos, en caso de no contar con los inmuebles
necesarios para llevar a cabo la coordinacion y seguimiento de los programas de trabajo de los proyectos
fitosanitarios y en el supuesto de que no sea posible o conveniente adquirirlos en propiedad o no se pueda
establecer un contrato de comodato con institucién alguna sobre algin inmueble.

Para satisfacer los requerimientos de la operacidn de los proyectos fitosanitarios en materia de
arrendamiento de inmuebles, se deberdn observar los siguientes criterios:

1. lasnecesidades de espacio, seguridad, higiene y funcionalidad,;

2. Elimporte de las erogaciones y el tiempo necesario para remodelar y adaptar los inmuebles, asi como
para instalar los equipos especiales que se requieran;

3. Ef cumplimiento de la normativa aplicable en materia de uso del suelo, estacionamientos,
construcciones, seguridad estructural y proteccién del medio ambiente,
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El OASV debera efectuar las previsiones presupuestales necesarias para cubrir las erogaciones por concepto
de arrendamiento de inmuebles, asi como para realizar las mejoras, adaptaciones e instalaciones para
equipos especiales que en su caso se requieran, y para ios servicios de conservacion, mantenimiento,
identidad del OASV y vigilancia de dichos inmuebles.

Los OASV iniciardn en cualquier fecha del afio los contratos de arrendamiento que celebre con recursos del
Subcomponente de Sanidad Vegetal del Programa de Prevencién y Manejo de Riesgos. Podrén tener una
duracion que exceda el ejercicio presupuestal en gue se inicie su vigencia, en el entendido de que los
compromisos que se generen hacia los siguientes meses deberdn estar previstos por las OASV y quedaran
sujetos en su caso a la disponibilidad presupuestaria para el Programa de Prevencién y Manejo de Riesgos
en el ejercicio de que se trate.

Una vez que se cuente con la aceptacién del propietario del inmueble, o de su representante, respecto del
monto de la renta del inmueble, se praceders a celebrar el cantrato de arrendamiento, el cual deberd ser
firmado por el Presidente del OASV con facultades para ello y por el propietaric del inmueble, o en su €asg,
su representante. El Directivo del DASV que efectie pagos de rentas sin contar con el contrato de
arrendamiento debidamente firmado, se e aplicardn los efectos correspondientes de su respensabilidad,
independientemente de que con posterioridad se cubra este requisito,

Los OASV deberdn acatar las licencias y constancias de uso de suelo y los permisos de ocupacion de
construcciones expedidos a los propietarios de los inmuebles arrendados. Sélo podran realizar mejoras,
adaptaciones e instalaciones de equipos especiales una vez que se haya firmado el contrato de
arrendamiento, en el que conste la conformidad del propietario para su realizacidn.

En dicho contrato se podran establecer las siguientes modalidades:

1. Sise pacta que las adaptaciones y las instalaciones de equipos especiales perteneceran al OASY, este
podrd retirarlas en cualquier momento.

2. Sise pacta que las adaptaciones y las instalaciones de equipos especiales perteneceran al propietario
del inmueble, a los OASV les corresponders determinar el plazo y el monto para la amortizacion de las
respectivas inversiones, el cual se deberd descontar del importe de Ia renta.

Durante el plazo de amortizacidn de las inversiones, no se podra tomar en consideracion e! valor de las
adaptaciones e instalaciones de equipos especiales para ajustar el monto de fa renta.

En ninguin caso se podrd arrendar un inmueble o parte de &, si no esta en condiciones de ser ocupado de
inmediato una vez formalizado el contrato.
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Si el OASV decide desocupar el inmueble arrendado con una anticipacion minima de dos meses a la fecha
prevista para la desocupacion, debera levantar un inventario de las adaptaciones e instalaciones de equipos
especiales, comparando su valor neto de reposicién con el costo de desmantelar, transportar y volver a
utifizar esos activos en otro inmuebie, asi como su vida dtil remanente. Lo anterior, para evaluar la decision
de reubicar las adaptaciones e instalaciones de equipos especiales, de darlas de baja conforme al
procedimiento indicado o venderlas al propietario o futuro inguilino del inmueble arrendado, todo ello
cumpliendo con la legislacién aplicable.

RECURSOS HUMANOS
Serd responsabilidad de los OASV definir y decidir el tipo de contrato a celebrar con el personal técnico y

administrativo, mismo que debera ser dentro del marco de la Ley Federal del Trabajo.

Para llevar a cabo la contratacion de personal, se deberd cumplir con el procedimiento estahblecido en los
presentes Criterios. Posteriormente celebrard un contrato laboral con el o los aspirantes elegidos, en el que
se estableceran las condiciones y caracteristicas de su contratacién, para esto, el sueldo debera apegarse al
monto establecido para el pago de cada uno de los puestos con recursos del Subcomponente de Sanidad
Vegetal del Programa de Prevencién y Manejo de Riesgos.

Los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal podrin contratar personal técnico y/o administrativo,
considerandose en este rubro al personal profesional y técnico para actividades en campo y coordinadores
de las actividades de Sanidad Vegetal; asi como personal de apoyo administrativo minimo indispensable
para la operacion del Programa de Trabajo validado por la DGSV. Para llevar a cabo la contratacién de
personal, la Directiva de los Organisimos Auxiliares de Sanidad Vegeial, deberd cumplir con el
procedimiento para la misma, asi como los perfiles del puesto y |os criterios de evaluacion para la seleccidn
descritos en los presentes criterios {Anexos 1y 4).

El personal del OASY mantendrd una relacion profesional o laboral (nica y exclusivamente con el OASY que
lo contrate, por lo que la SAGARPA o ei SENASICA-DGSV vy el Gobierno del Estado no adguiriran relaciones
laborales.

El Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal deberd elaborar y actualizar la plantilla de personal con gue
cuente, de los cuales deberd enviar anualmente un informe del afio fiscal anterior durante el primer
trimestre del afio fiscal lectivo, a las siguientes instancias: DGSV, Delegacidn de la SAGARPA y Gobierno del
Estade, correspondiente.

No se podra llevar a cabo la contratacidn de personal que este inhabilitado de sus funciones por la
Secretaria de la Funcion Plblica o dado de baja de otro organismo auxiliar, por su comportamiento
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inadecuado o que haya iniciado, concluide o no, un procedimiento de demanda en cualquier OASV a nivei
nacional.

Los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal podran hacer contrataciones de personal en funcién a la
necesidad de los proyectos fitosanitarios, acorde al programa de trabajo validado por la DGSV.

Para |a seleccion de los aspirantes a ocupar las plazas que por algin motivo queden vacantes en el OASY
y/o aquellas que por necesidad de la operacion sean requeridas, derivado a la ampliacidén o concertacion
extraordinaria de recursos en los proyectos fitosanitarios, el CESV deberd informar y solicitar por medio de
oficio a la Delegacidn Estatal de la SAGARPA, que emita la convocatoria para el concurso de seleccion del
Gerente, Coordinador Administrativo, Coordinador de proyecto fitosanitario, Profesional Fitosanitario y
Responsable de informatica. Dicha convocatoria debera considerar el perfil y requisitos del puesto que
debe cumplir el aspirante conforme a los presentes criterios, temario y responsabilidades de la vacante, asi
como la fecha de realizacion del examen. El tiempo para realizar el examen de seleccidn estara en funcién a
la necesidad del personal en los proyectos fitosanitarios. La convocatoria debera ser enviada a la DGSV
mediante oficio por le menos con 8 dias de anticipacion, a fin de que esta elabore el examen respectivo,

La DG5SV elaborard y evaluara el examen, la aplicacién del mismo podra ser por personal técnico de la DGSV
o la Delegacién de la SAGARPA, en las oficinas de la Direccidn General de Sanidad Vegetal o en las
instalaciones que previo a la emisién de la convocatoria haya sido acordada con la Delegacion de la
SAGARPA en el Estado.

Cuando la Delegacion de la SAGARPA aplique el examen, lo debera enviar a la DGSV para su evaluacion,
junto con el expediente (curriculum vitae y documentacion soporte sobre el perfil y experiencia) del
aspirante a mas tardar al siguiente dia habil de su aplicacién.

La DGSV en un lapso no mayor de 15 dias habiles posterior a la celebracion del examen enviard a la
Delegacién de la SAGARPA el resultado del proceso, el cual serd inapelable. Los aspirantes, que hayan
obtenido calificacidn aprobatoria (mayor o igual a 8.0) en la evaluacion, en una escala de 0 a 10, conforme
a los criterios de seleccién del personal técnico y Administrativo de los OASV (Anexo 4), la Subcomisién de
Sanidad Vegetal entrevistara y seleccionara la mejor opcién que asi consideren, decisidn que se informara
en la Comisién Técnica de Sanidades e informada a la DGSV.

Solo en el caso de que en primera convocatoria ningun aspirante obtenga calificacion aprobatoria, se
emitird una segunda convocatoria para llevar a cabo nuevamente el proceso de seleccion y evaluacién, en
caso de que nuevamente no resulte persona alguna con calificacion aprobatoria, fa DGSV determinaré lo
procedente.
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Cuando la gerencia, coordinacion de proyecto fitosanitario o coordinacién administrativa queden vacantes
por cualquier circunstancia, se podra validar la ocupacién de los puestos citados de manera temporal, para
lo cual el CESV a través de la Delegacién Estatal de la SAGARPA enviara a la DGSV la propuesta de la
persona para ocupar de forma interina el puesto, con el Curriculum vitae gue soporte el perfil requerido.
Dicha persona ocupara provisionalmente el puesto, hasta gue se finalice el proceso de contratacién de la
vacante, conforme a los presentes criterios y podra participar en el proceso de seleccién de la vacante.

Para la contratacién del Profesional de Capacitacion y Divulgacion, Profesional Técnico de Calidad y Mejora
de Procesos, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Campo y Secretaria, la Directiva del OASV establecera el
procedimiento de contratacidén respectivo, el cual notificara a la DGSV, tomando en consideracion los
perfiles de puesto y los criterios de evaluacion para la seleccion descritos en los presentes Criterios {Anexos
1 y 4), previa validacién de la Subcomision de Sanidad Vegetal y/o de la Comisién Técnica de Sanidad e
inocuidad.

El personal técnico y administrativo que se contrate, de acuerdo a su competencia, se obliga a conocer las
leyes, reglamentos, manuales, Criterios, lineamientos, Normas Oficiales Mexicanas y otros instrumentos
que se dispongan, de acuerdo a lo que estos establezcan.

Cuando se dé la terminacion de algin proyecto fitosanitario, que por razones técnicas y/o disminucion de
presupuestos destinados a su operacidn, asi como, a la implementacién de nuevos proyectos fitosanitarios
conforme a las politicas establecidas por la DGSV en base a las prioridades nacionales, es procedente se
realicen movimientos de personal de un proyecto fitosanitario a otro, siempre y cuando, estos no sean
ascendentes, con el compromiso de que dicho personal que se cantrate se capacite en el aspecto técnico
de su nueva responsabilidad, este procedimiento se debera llevar a cabo previo al analisis y envid de la
Comision Técnica de Sanidades a la DGSV para su validacion.

Asi mismo cuando se presente una emergencia, la Direccién General de Sanidad Vegetal podra autorizar la
contratacion del personal técnico y/o administrativo por el OASV de forma directa, a peticién de la
Subcomisién de Sanidad Vegetal y/o Comisién Técnica de Sanidades, dicha contratacion serd por un tiempo
determinado, para lo cual el OASV debera contratar Gnicamente al personal necesario, éste deberd cumplir
con el perfil y requisitos establecidos en los presentes criterios y con la evaluacion técnica correspondiente.

DE LA SEPARACION DEL CARGO DEL PERSONAL QUE LABORA EN LOS OASV
Las causales de separacion de los cargos que el personal técnico y administrativo desempefa podran ser

por las siguientes situaciones:

1. Renuncia presentada por el personal o prestador de servicios.
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2. Por término de contrato derivado de la culminacién del proyecto fitosanitario o falta de recursos
por parte del QASV.

3. Por sentencia ejecutoria que se imponga al prestador de servicios, {pena que implique privacidn de
la libertad).

g, Por incumplimiento reiterado e injustificado a las atribuciones y responsabilidades del puesto.

5. Por negligencia u omisidn de funciones o respansabilidades inherentes al puesto.

Por descuido o mala fe, destruyan o dispongan de algtin bien o instrumento de trabajo, causen
dafios al funcionamiento de las actividades del QASV.

7. Por cometer actos de corrupcién y desvio de recursos publicos.

Por desacato a las instrucciones de la Mesa Directiva y/o el Gerente del CESV, que incurran en
incumplimiento de la normativa establecida y programas de trabajo validados, lo cual deberd ser
avalado con el acta administrativa correspondiente.

g. Por disposicién de la Mesa Directiva en comdn acuerdo con la mayoria de los miembros, desde el
presidente, hasta los tres primeros vocales de la mesa directiva en funciones, previamente deber
justificarse y hacerse del conocimiento de la Subcomision de Sanidad Vegetal Comision Téchica de
Sanidades y de la DGSV.

Una vez concluido el programa que motivé a la contratacién de personal, se podra realizar el finiquito del
mismo, el cual debera ser conforme a lo que establece la Ley Federal del Trabajo, por lo que se podra
disponer del recurso convenido en dicho programa, lo cual debe ser informado a la DGSY para su
validacidn.

El personal que haya sido separado de su encargo, por alguna de las causales del 3 a la & antes citadas, no
podra ser nuevamente contratado en ningun cargo del OASV. Para el caso 1, 2 v 9 puede ser elegible para
participar por una vacante y en su caso ser contratado por el Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal.

NOMENCLATURA Y PERFILES DE PUESTO Y FUNCIONES

a) Del perfil del puesto
Para poder ocupar el puesto respectivo, el aspirante debera cubrir el perfil que se muestra en el apartado
de perfil de puestos (Anexo 1).

b) Del tabulador de pago

El pago que se estipula por los servicios profesionales del personal que labora en los OASV en la operacidén
de los programas fitosanitarios, se cubrird con los recursos del Subcomponente de Sanidad Vegetal del
Programa de Prevencion y Manejo de Riesgos, conforme a los montos que se sefialan en el tabulador de
pago para el personal técnico administrativo de los OASV Anexo 2, el cual deberd apegarse al rango
establecido.
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El monto sefialado en el Anexo 2, ya incluye el pago de las obligaciones fiscales y prestaciones de acuerdo
al tipo de contrato que para tal efecto se realice segin lo sefialado en ia Ley Federal del Trabajo, lo cual
quedara establecido en el contrato de trabajo, quedando evidencia documental del pago respectivo.

Et organismo auxiliar esta obligado a proporcionar capacitacién a todo el personal, siempre y cuando los
cursos de capacitacion estén considerados en los Programas de trabajo validados por la DGSV.

La contratacion de personal, estard sujeto a lo establecido en el apartado de Recursos Humanos y en los
Anexos 1, 2 v 4 de los presentes Criterios.

Los recursos humanos, materiales y de servicios de los OASV que se financien con recursos del
Subcomponente de Sanidad Vegetal del Programa de Prevencidn y Manejo de Riesgos, sdlo podran
emplearse para la operacion de los proyectos fitosanitarios convenidos en los instrumentos tegales
vigentes.

17. ESTRUCTURA OPERATIVA

De la Estructura Operativa de los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal (OASVY)

De acuerdo a los ohjetivos y metas de cada proyecto fitosanitario, los QASV propondran la estructura
operativa que se requiera para su autorizacion de la DGSV en el Programa de Trabajo respectiva, para lo
cual podran contratar al personal técnico y administrativo conforme al perfil de cada uno de los siguientes
puestos (Anexo 9 )

Comité Estatal de Sanidad Vegetal

° Gerente

° Coordinador Administrativo

= Coordinador de proyecto fitosanitario y/o Coordinador Regional {para el caso de Mosca de
la Fruta)

e Profesional fitosanitario

¢ Responsable de Informatica

e Profesional de capacitacion y divulgacion

° Profesional de calidad y mejora de procesos
e Auxiliar administrativo

o Auxiliar de campo

e Secretaria

“Este programa es de cardcter piiblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda

prohibido ef uso para fines distintos a los establecidos en el programa.”
56



Las juntas Locales de Sanidad Vegetal

. Profesional fitosanitario
. Auxiliar administrativo
. Auxiliar de campo

. Secretaria

Cuando asi se requiera, por ser programas de alta prioridad, la DGSV determinard la ampliacion,

adecuacion o modificacion de dichas estructuras, lo cual estard en funcion del presupuesto del Programa

de Prevencién y Manejo de Riesgos que tenga el Subcomponente de Sanidad Vegetal asignado a cada

proyecto fitosanitario en la Entidad Federativa, o que sea contratada y su sueldo sea cubierto con recurso

de productores u otra instancia, por lo que dicho personal estars bajo la tutela del CESV.

RESPONSABILIDADES DEL PERSONAL OPERATIVO DE LOS ORGANISMOS AUXILIARES DE SANIDAD
VEGETAL

Del Gerente:

Planear estrategias que coadyuven a la conservacidn y mejora de los estatus fitosanitarios.

Enviar a la Delegacion de la SAGARPA los programas de trabajo en los tiempos establecidos para su
revision y evaluacidn oportuna por las instancias correspondientes.

Informar de manera general a las Juntas Locales de Sanidad Vegetal los acuerdos derivados de las
reuniones de la Subcomisidn de Sanidad Vegetal.

Promover y asesorar a [os Directivos en fa operacidn de los OASV en Ia Entidad, conforme a la
normativa establecida para poder funcionar (procesos de reestructuracian de los 0ASV), que los
OASV mantengan su vigencia para poder operar.

Acatar y dar seguimiento a las disposiciones emitidas por el SENASICA a través de la DGSV.

Asesorar a los Directivos de los Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal, sobre la operacion de los
proyectos fitosanitarios, conforme a ia normativa vigente.

Mantener la coordinacién y comunicacion constante con la Delegacién de la SAGARPA (Jefatura de
Programa de Sanidad Vegetal) y el Gobierno del Estado (Representante de Sanidad Vegetal), con el
objeto de dar cumplimiento a la normativa aplicable a los programas fitosanitarios y de las metas
convenidas, asi como de los logros que se pretenden alcanzar con los programas de trabajo.
Priorizar la atencién de los asuntos relacionados con los proyectos fitosanitarios operades por los
DASV.

Coordinar, analizar y supervisar la elaboracidn, ejecucién, seguimiento y evaluacion de las acciones
contempladas en los programas de trabajo validados.

Elaborar el informe correspondiente de las supervisiones gue realice a las Juntas Locales de
Sanidad Vegetal y a los proyectos fitosanitarios, asi como de las comisiones llevadas a cabo dentro y
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fuera del estado o pais, los cuales deberan ser enviados a la Jefatura del Programa de Sanidad
Vegetal, en un plazo no mayor a cinco dias habiles después de concluida la supervision o comision.
Verificar que los coordinaderes de los proyectos fitosanitarios, el coordinador administrativo y su
auxiliar administrativo, elaboren y envien los informes técnicos de los proyectos fitosanitarios
segun corresponda. Asi mismo que elaboren los informes mensuales de los avances fisicos y
financieros de los Programas de Trabajo en apego a los formatos de los Anexos 5 vy 6 de los
presentes criterios, asi como la evaluacidn de éstos, al cierre del ejercicio.

integrar y validar los informes mensuales fisicos y financieros de las acciones realizadas por las
Juntas Locales de Sanidad Vegetal, conforme a los programas de trabajo validados favorablemente.
Una vez integrados y validados los informes mensuales, formulara el informe que se presentara
ante la Subcomision de Sanidad Vegetal, asi como el cierre presupuestal y la evaluacidn anual
correspondiente.

Supervisar que el personal en los QASV cumpla con las atribuciones vy responsabilidades
establecidas en los presentes Criterios.

Vigilar y supervisar que el coordinador administrativo realice la ministracion de recursos
econdmicos con oportunidad y en apego a los programas de trabajo validados, a efecto de que la
adquisician de bienes y servicios sea oportuna para la realizacion de las acciones de los proyectos
fitosanitarios.

Asegurar que los montos salariales, prestaciones y viaticos se paguen conforme a lo establecido en
los programas de trabajo validados.

Vigilar el estricto cumplimiento de metas y ejercicio de recursos, con el objeto de evitar desvios de
fondos e incumplimiento de metas.

Vigilar que las acciones y adquisiciones de bienes y servicios por parte de los OASY cumplan con los
procedimientos establecidos en los presentes criterios.

Coordinar la deteccion y mejora de procesgs para la implantacidon de Sistemas de Gestidn de
Calidad en los OASVY.

Coordinar las acciones necesarias para llevar a cabo la capacitacion del personal técnico
administrativo en temas de competencia laboral que permita el mejor desempefio de los
profesionistas adscritos a los OASV.

Dar seguimiento a los acuerdos que se generen en las reuniones de la Subcomisién de Sanidad
Vegetal y verificar su debido cumplimento.

Atender las recomendaciones técnicas y administrativas de mejora y que en apego a la normativa
aplicable que la Delegacion de la SAGARPA v el Gobierno del Estado le solicite.

Participar en el Comité de Adquisiciones, conforme a lo establecido en los presentes Criterios.

Dar las facilidades para gue se realice satisfactoriamente las auditorias, evaluaciones, supervisiones
de los proyectos fitosanitarios y de |a operacién de los QASVY de la entidad.
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Asumir las responsabilidades del coordinador de proyecto fitosanitario ante la ausencia de éste y
cuando la operacién de un nuevo proyecto lo requiera.

Participar en eventos de capacitacidn, reuniones organizadas por la DGSV y otras instituciones del
sector, previa autorizacion de la DGSV, dicha participacion estard en funcién de los asuntos por
atender inherentes a la operacidn de los proyectos fitasanitarios y OASVY.

Designar a un responsable de la Gerencia cuando éste se encuentre de comision, vacaciones o
incapacidad.

Elaborar su calendario de supervisiones (comisiones)

Del Coordinador Administrativo:

Acatar y dar seguimiento a las disposiciones de caricter administrativo emitidas por la DGSV.
Verificar que la asignacion, administracion y ejercicio de los recursos econémicos se apeguen a la
normativa vigente.

Realizar la ministracién de fondos para la adquisicion de bienes y servicios necesarios, a fin de
realizar las acciones de los proyectos fitosanitarios con oportuhidad Y e€n apego a los programas de
trabajo y en su caso, hacer lo correspondiente con las Juntas Locales.

Supervisar que los comprobantes de ingresos y egresos de los Organismos Auxiliares de Sanidad
Vegetal, se contabilicen por fuente de recursos, [os proyectos fitosanitarios y actividad.

Llevar la contabilidad y el estado de cuenta de los ingresos y egresos del Organismo Auxiliar de
Sanidad Vegetal, por proyectos fitosanitarios, aportante y actividad realizada, y en su caso por cada
funta Local.

Coordinar y participar en la elaboracién y seguimiento financiero y contable de los Programas de
Trabajo validados por la DGSV, de acuerdo a las acciones estipuladas para integrar el informe
mensual que se presentara ante la Subcomisién de Sanidad Vegetal.

Gestionar cotizaciones de los insumos, bienes y servicios necesarios para cada uno de los proyectos
fitosanitarios, con base a los Programas de Trabajo validados, asimismo, dar seguimiento a los
procesos de compra conforme a los criterios vigentes.

Asegurar gue los montos salariales y prestaciones se paguen conforme a fo establecido en Ios
programas de trabajo validados. '

Realizar el inventario de los bienes muebles e inmuebles de los OASV, y supervisar gque estén
debidamente inventariados, resguardados, conservados y utilizados adecuadamente.

Supervisar y dar seguimiento a los procesos de baja de los bienes gue ya no sean necesarios, o que
por el uso de estos, el mantenimiento y/o compostura se tenga excesivo gasto, 0 aquellos que
llegasen a extraviar.

Supervisar que los vehicuios cuenten con bitdcoras, logotipo distintivo, nimero consecutivo Y sean
debidamente asignados al personal técnico para la realizacién de acciones de campo de acuerdo a
las necesidades de los proyectos fitosanitarios.

i
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Vigilar que el ejercicio de recursos asignados a los OASV sea de acuerdo al programa de trabajo
revisado y validado favorablemente por la DGSV.

Elaborar y enviar la informacion posterior a la adquisicién de un bien o servicio para que se cologue
en ef sitio web del OASV y/o DGSV a mas tardar en cinco dias habiles al mes posterior del que se
informa.

Integrar y mantener actualizada la plantilla del personal, el inventario de recursos materiales vy
bienes muebles e inmuebles de los OASV, asi como el bhalance financiero del programa,
presentandolos junto con los programas de trabajo a la DGSV al momento de su revision y cuando
estos sean requeridos.

Vigilar que la contratacidn de personal de los OASV sea en apego a la normativa vigente, con
recursos previamente programados y el pago conforme a los puestos previstos en los presentes
Criterios.

Vigilar que todo el personal técnico/administrativo y directivos de los OASV presenten la
comprobacién de los recursos por concepto de vidticos, con facturas que cumplan con los
requisitos fiscales.

Elaborar y presentar mensualmente el balance general y estados de cuenta de los recursos de los
OASV e integrarlo al informe de la Subcomision de Sanidad Vegetal.

Elaborar oportunamente los avances financieros para la formulacion de fos informes mensuales de
los OASV, mismos que se deberdn proporcionar a la instancia solicitante.

Elaborar de manera coordinada con su personal de apoyo y los coordinadores, el informe
financiero del cierre anual de los proyectos fitosanitarios.

Presentar ante las instancias competentes, [as declaraciones fiscales y laborales respectivas.
Participar en el proceso de adquisicion de bienes y servicios de los OASY como auxiliar del Gerente.
Dar las facilidades para que se realicen satisfactoriamente las auditorias, evaluaciones,
supervisiones de los prayectos fitosanitarios y de la operacion de los OASV de la entidad.

Capturar y/o supervisar que la informacion financiera se ingrese en los tiempos establecidos en fos
sistemas informaticos que disponga la DGSV.

Participar en eventos de capacitacién, reuniones organizadas por la DGSV y otras instituciones del
sector, previa autorizacion de la DGSV, dicha participacion estard en funcién de los asuntos por
atender inherentes a la administracién de los proyectos fitosanitarios.

Verificar que todo el personal cumpla con los horarios de trabajo, mediante un sistema de entrada
y salida, o en su caso implementar acciones que permitan su cumplimiento. Cuando se trate de
personal que realiza actividades de campo o que se encuentre de comision, se debera informar al
Coordinador Administrativo o Auxiliar Administrativo responsable, a fin de que no apliquen los
descuentos respectivos.

Elaborar su calendario de supervisiones {comisiones)
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Del Coordinador de Proyecto Fitosanitario:

Conjuntar las propuestas de los programas de trabajo de las JLSV para integrar el programa estatal.
Elaborar en coordinacién con el Gerente, el programa de trabajo estatal de los proyectos
fitosanitarios, consideradas en el Acuerdo Especifico en apego a los presentes criterios y el guion
del programa de trabajo.

Dar seguimiento a las metas fisicas y financieras comprometidas en los Programas de Trabajo
validado por la DGSV,

Acatar y dar seguimiento a las disposiciones de caracter técnico y administrativo emitidas por la
DGSV hasta lograr la validacién de los programas de trabajo.

Asegurar que la ejecucion del proyecto y el ejercicio de los recursos se aplique hasta que se cuente
con los programas validados.

Proponer a los OASV estrategias viables para el autofinanciamiento de las acciones de los proyectos
fitosanitarios que opere.

Elaborar su calendario de supervisiones (comisiones)

Realizar la supervisién en campo para asegurar la continuidad y uniformidad de la informacion
generada conforme a los programas de trabajo validados. Asi como dar seguimiento a las
abservaciones levantadas al personal técnico a fin de garantizar la operatividad.

Coordinar la operacidn de las acciones establecidas en los programas de trabajo validados,

Realizar la evaluacion anual fisica y financiera de los proyectos que sea (n} de su competencia
coordinar. Debiendo describir la situacién actual, logros alcanzados y perspectivas para el afio
siguiente, de acuerdo al formato que para ello emita la DGSV.

Formular conjuntamente con el Coordinador Administrative el avance mensual fisico-financiero
que se capture en el SURI e informar al Gerente sobre el resultado de las acciones realizadas, en
apego a los formatos de los Anexos 5y 6.

Elaborar la requisicion de materiales, servicios entre otros para mantener la operacion de los
proyectos fitosanitarios que debera presentar al Coordinador Administrativo. Asi mismo asegurarse
que esta actividad se lleve a cabo de acuerdo en tiempo a lo programado en el proyecto.

Asesorar de manera positiva a los Directivos del Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal, conforme a
la normativa vigente para la operacidn de los OASV ¥ proyectos fitosanitarios.

Levantar y actualizar un padrdn de productores beneficiados por los proyectos fitosanitarios.

Dar la facilidad para que se realice satisfactoriamente la evaluacién del proyecto fitosanitario.
Supervisar que la informacién técnica que se ingresa a los sistemas de informacion implementados
por la DGSV sea veraz, congruente y de calidad.

Participar en eventos de capacitacién organizados por la DGSV y otras instituciones del sector, en la
cual se deberd aprobar la evaluacién correspondiente, asi mismo la informacion obtenida debera
ser replicada en el resto del personal de los OASY, a més tardar dos semanas después de haber
asistido a capacitacién, por lo que deberd levantar evidencia de dicha accién,

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
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Del Profesional Fitosanitario:

Aplicar y vigilar el cumplimiento de la normativa vigente, en el desarrollo de sus actividades
fitosanitarias.

Asesorar a los Directivos del Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal respectivo conforme a la
normativa existente para la operacién de los OASV y proyectos fitosanitarios.

Realizar las actividades fitosanitarias de carécter obiigatorio que sean de su competencia en el drea
agricola que le corresponda, contempladas en los Programas de Trabajo validados.

Coordinarse e Informar semanal y/o mensualmente al Coordinador de cada proyecto fitosanitario
sobre ef resultado de sus acciones.

Elaborar su calendario de supervisiones (comisiones)

Supervisar las acciones que realizan los auxiliares de campo en cada proyecto fitosanitario.

Llevar a cabo las acciones técnico operativas de campo que le asigne el coordinador de proyecto
fitosanitario, contempladas en los Programas de Trabajo validados por la DGSV.

Apoyar al coordinador del proyecto fitosanitario en la elaboracién de los Programas de Trabajo, con
base en la evaluacion, con el objeto de mejorar 6 conservar los estatus fitosanitarios.

Promover y apoyar para que los Directivos de las Juntas Locales de Sanidad Vegetal envien al OASY
con atencién al Coordinador del proyecto fitosanitario correspondiente, su propuesta de programa
de trabajo del area de su circunscripeion.

Ingresar la informacién técnica en los sistemas informaticos implementados por la DGSV en los
tiempos establecidos por ésta.

Participar en eventos de capacitacion organizados por la DGSV y otras instituciones del sector, en la
cual se deberd aprobar la evaluacién correspandiente, asi mismo la informacion obtenida deberd
ser replicada en el resto del personal de los QASV.

Del Responsable de la Unidad de Informadtica:

Efaborar fas bases de datos, sistemas informéticos y administrativos de los programas de trabajo en
coordinacion con el personal técnico y administrativo.

Crear y mantener actualizada la informacion de la pagina web del QASV.

Procesar la informacién generada en la operacion de los proyectos fitosanitarios, suministrada por
los coordinadores del OASV.

Proporcionar el apoyo técnico al personal de los OASY, en el mantenimiento y actualizacién de los
equipos de computo y en la materia que se requiera.

Implementar el uso de sistemas de informacién geografica, para realizar el analisis espacio-
temporal de las plagas, conforme a lo previsto en los programas de trabajo respectivos.

Crear y alimentar el micrositio del sitio web del OASV, para presentar la informacidn relativa a los
bienes, materiales y servicios adquiridos por los OASV cuando el manto exceda los 25 mil pesos en
una sola exhibicion, con fines de dar transparencia en el uso y ejercicio de los recursos.

“Este programa es de cardcter piblico, ajeno o cualquier partide politico. Queda
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Apovyar en el uso y manejo de los Sistemas de Informacién que sean implementados por la DGSV
Administrar los Sistemas de Informacidn que sean implementados por la DGSY.

Administrar el sistema de registro de entrada y salida del personal y reportar las inasistencias
injustificadas del mismo al Coordinador Administrativo, para que apliquen las medidas pertinentes.
Participar en eventos de capacitacion organizados por la DGSV y otras instituciones del sector, en Ia
cual se dehera aprobar la evaluacion correspondiente, asi mismo la informacion obtenida debers
darse a conocer al personal técnico y administrativo y su aplicacién en el CESV.

‘Del Profesional de Calidad y Mejora de Procesos:

Capacitar y sensibilizar al personal sobre la cultura de Calidad en los Servicios fiue brindan los
OASV,

Apoyar en la deteccidon de oportunidades y mejora de procesos, con objeto de llegar a la
implantacion de los sistemas de calidad en los QASV.

Identificar y contactar con la empresa que asi convenga para recibir el servicio de asesoria en la
elaboracién de los procesos de Calidad y Mejora en los Servicios, asi como informar y solicitar a
través de su inmediato superior, al Coordinador Administrativo para su contratacion.

Elaborar, asesorar y revisar fos Manuales de Procedimientos.

Analizar y proponer esquemas sobre la factibilidad de llevar a cabo la certificacion de competencia
laboral del personal técnico administrativo del QASV.

Coordinar, verificar y dar seguimiento a las acciones que se programan para la implementacion de
los procesas de calidad de los QASV.

Elaborar los procesas de Mejora en los Servicios que el QASV provee.

Asesorar e informar a los Directivos y al personal involucrado de fos GASV, sobre la Calidad y
Mejora de Procesos.

Dar seguimiento a la implantacion del Sistema de Gestién de Calidad a fin de obtener o conservar el
reconocimiento por el organismo certificador.

Del Profesional de Capacitacion, promocion y vinculacidn:

Fomentar {a cuitura fitosanitaria entre los involucrados en las cadenas productivas y |a poblacion en
general, mediante la difusidn de objetivos y actividades de cada una de las campafias que se
desarrollaran en la Entidad.

Elaborar, ejecutar un programa mensual y anual de capacitacién y divulgacion con los coordinares
de los proyectos fitosanitarios en base a los programas de trabajo revisados y validados
favorablemente por la Direccidn General de Sanidad Vegetal.

Establecer las técnicas que permitan la difusion de los proyectos fitosanitarios y servicios
proporcionados por el OASY, de acuerdo a los sectores involucrados, a través del disefio,
elaboracidn y distribucién del material de difusion en tiempo y forma de acuerdo a lo establecido

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualguier partido politico. Queda

prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.”
63



en los programas de trabajo revisados y validados favorablemente por fa Direccidn General de
Sanidad Vegetal.

Coordinar y apoyar las actividades de logistica en los eventos de capacitacién y divulgacion
organizados por los OASV y otras instituciones del sector.

Participar en eventos de capacitacion organizados por la DGSV y otras instituciones del sector, en la
cual se debera aprobar la evaluacién correspondiente, asi mismo la informacién obtenida deberd
darse a conocer al personal técnico y administrativo y su aplicacion en los proyectos fitosanitarios
que operan los QASY.

Del Auxiliar Administrativo:

L

Contabilizar los comprobantes de ingresos y egresos de la Junta Local de Sanidad Vegetal por
fuente de recursos, por cada proyecto fitosanitario que cumplan con los requisitos fiscales.
Actualizar |os inventarios y resguardos de los bienes asignados a los QASV.

Participar en la elaboracién y seguimiento financiero de ios Programas de Trabajo de los proyectos
fitosanitarios.

Dar seguimiento al estado de cuenta de los ingresos y egresos de cada OASY, para cada uno de los
proyectos fitosanitarios por aportante y actividad.

Dar seguimiento para que el pago del personal de Juntas Locales de Sanidad Vegetal se realice en
apego a los presentes criterios.

Integrar la informacion para la elaboracion de los informes mensuales fisicos y financieros del
OAsv.

Desarrollar las actividades que disponga el Coordinador Administrativo del CESV en materia de
seguimiento a los recursos del Subcomponente de Sanidad Vegetal y demés que el OASV ejerce.
Ingresar oportunamente la informacién financiera en los sistemas informaticos que disponga la
DGSV.

Participar en eventos de capacitacién organizados por la DGSV y atras instituciones def sector, en la
cual se debera aprobar la evaluacién correspondiente, asi mismo la informacion obtenida debers
darse a conocer al personal técnico y administrativo y su aplicacion en el CESV.

Del Auxiliar de Campo:

Llevar a cabo las acciones técnico operativas de campo que le asigne el profesional fitosanitario o el
coordinador de proyecto fitosanitario, contempladas en los Programas de Trabajo validados por la
DGSV.

Elaborar y registrar los informes de las actividades llevadas a cabo en los proyectos fitosanitarios e
informar al Profesional Fitosanitario y/o Coordinador de proyecto fitosanitario de acuerdo a los
formatos establecidos.

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualquier partido poiitico. Queda
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* Ingresar en los tiempos establecidos Ia informacidn técnica derivada de las acciones incluidas en los
Programa de Trabajo en los sistemas informdticos que disponga la DGSV.

* Participar en eventos de capacitacién organizados por la DGSV y otras instituciones del sector, en la
cual se deberd aprobar la evaluacién correspondiente, asi mismo la informacién obtenida debers
ser replicada en el resto del personal de los QASV.

De la Secretaria:

* Apoyar en las actividades que le sean requeridas por el personal técnico para el cumplimiento de
las metas de los programas de trabajo revisados y validados por la DGSV.

* Recibir, registrar y dar seguimiento a la correspondencia y aquelios asuntos inherentes al OASV que
le competa.

* Atendery turnar las llamadas telefonicas, envio de fax y correos electrénicos cuando sea requerido.

* Organizar y dar seguimiento a los documentos de fa operacion de los proyectos fitosanitarios.

* Archivary resguardar la documentacion que se genere de la operacion de los OASV.

* Dar atencion a los usuarios de los OASV y al publico en general cuando le sea requerida informacion

al respecto.
Xll.- Anexos
1. Perfil del Puesto.
2. Tabulador de pago para el personal técnico y administrativo de los OASV.
3. Vidticos nacionales e internacicnales de directivos y personal operativo de los arganismos auxiliares de
sanidad vegetal.
4. Criterios de seleccion del Personal Técnico y Administrativo de los OASY
3. Formato para el Informe Mensual de Seguimiento de Actividades Fisicas y Financieras.
6. Formato para el Informe Mensual de Seguimiento del Ejercicio por Concepto.
7. Inventario.
8. Modelo de contrato de comodato
9. Estructura operativa tipo para la operacion de los proyectos fitosanitarios a través de los Organismos

Auxiliares de Sanidad Vegetal

“Este programa es de cardcter ptiblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda

prohibido ef uso para fines distintos a los establecidos en el programa.”
65



ANEXO 1

Perfil del Puesto

Del Gerente

Ser Ingeniero Agronomo Especialista en Parasitologia Agricola, Ingeniero Agrénomo Especialista en
Fitotecnia, o bien de otra profesion afin con pastgrado en fitosanidad.

Contar con cédula profesional.

Contar con experiencia minima demostrable en fitosanidad en los Gltimos tres afios.

Tener conocimiento de administracién, planeacién e informatica.

Contar con formacion actualizada de aspectos fitosanitarios, al menaos durante el afio anterior al
CONCUrso.

Licencia de manejo vigente

Disponibilidad para viajar dentro y fuera del estado y del pais.

Disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados con el 4rea de trabajo.
Deberd presentar y aprobar el examen técnico respectivo.

No desempefiar otro cargo y/o funciones dentro del Gobierno Federai, Estatal o Municipal u otra
institucion Gubernamental y no Gubernamental, una vez gue se le notifique de su aceptacién en el
OASV.

Del Coordinador Administrativo

&

ser Lic. en Contaduria, Administracidn de Empresas y Economia con experiencia en Administracidn.
Contar con Cédula Profesional.

Contar con experiencia comprobable en actividades de coordinacion administrativa {finanzas,
contabilidad, administracién) en los dltimos dos afios.

Deberd presentar y aprobar el examen técnico respectivo.

No estar desempefiando otro cargo y/o funciones dentro del Gabierno Federal, Estatal o Municipal u
otra institucion Gubernamental y no Gubernamental una vez que se |le notifique de su aceptacién en
el OASY.

Licencia de manejo vigente.

Dispanibilidad para viajar dentro y fuera del estado y del pais,

Disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados con el drea de trabajo.

Del Coordinador de proyecto fitosanitario y/o Coordinador Regional

Ser Ingeniero Agrénomo Especialista en Parasitologia Agricola, Ingeniero Agronomo Especialista en
Fitotecnia, o bien de otra profesién afin con postgrado en fitosanidad.

Contar con cédula profesional.

“Este programa es de cardcter publico, ajeno o cualquier partido politico. Queda
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Contar con experiencia minima demostrable en fitosanidad de dos afios.

Debera presentar y aprobar el examen técnico respectivo.

No estar desempefiando otro cargo y/o funciones dentro del Gobierno Federal, Estatal o Municipal u
otra institucion Gubernamental y no Gubernamental, una vez que se notifique de su aceptacién en el
OASV.

Licencia de manejo vigente.
Disponibilidad para viajar dentro y fuera del estado y del Pals.
Disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados con el drea de trabajo.

Del Profesional Fitosanitario

Ser Ingeniero Agronomo Especialista en Parasitologia Agricola, Ingeniero Agrénomo Especialista en
Fitotecnia, o bien de otra profesidn afin en fitosanidad.

Contar con cédula profesional.

Contar con experiencia minima demostrable en fitosanidad de un afo.

Licencia de manejo vigente.

Disponibilidad para viajar dentro y fuera del estado y del Pas.

Disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados con el drea de trabajo.

No estar desempefando otro cargo y/o funciones dentro del Gobierno Federal, Estatal o Municipal u
otra institucion Gubernamental y no Gubernamental, una vez que se notifique de su aceptacion en el
DASV.

Debera presentar y aprobar el examen técnico respectivo.

Del Respansable de Informatica:

Tener Licenciatura en informdtica, sistemas computacionales, o carrera afin.

Contar con cédula profesional.

Contar con experiencia demostrable minima de un afio en elaboracion de bases de datos, disefio de
sistemas y programacion.

Debera presentar y aprobar el examen técnico respectivo.

Licencia de manejo vigente.

Disponibilidad para viajar dentro y fuera del estado.

No estar desempefiando otro cargo y/o funciones dentro del Gobierno Federal, Estatal o Municipal u
otra institucion Gubernamental y no Gubernamental, una vez que se notifique de su aceptacion en el
OASV,

Disponibilidad de horario para cumpiir con los compromisos relacionados con el drea de trabajo.

“Este programa es de cardcter ptiblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
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Del Profesional Técnico de Calidad y Mejora de Procesos

Ser Lic. en Ciencias de la Comunicacién, Ingeniero Agrénomo, Licenciado en Administracion u otra
Carrera que considere aspectos de calidad y manejo de procesos en su plan de estudios o carrera
afin.

Contar con cédula profesional

Con experiencia comprobable de 1 afio en la materia

Debera presentar y aprobar el examen respectivo.

Licencia de manejo vigente

Disponibilidad para viajar dentro y fuera del estado

No estar desempefiando otro cargo y/o funciones dentro del Gobierno Federal, Estatal o Municipal u
otra institucién Gubernamental y no Gubernamental, una vez que se notifique de su aceptacion en el
OASV.

Disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados con el drea de trabajo

Del Profesional Técnico de Capacitacion y Divulgacion

Ser Lic. en Ciencias de la Comunicacién, Disefiador Grafico o Carrera afin.

Contar can cedula profesional.

Con experiencia comprobable de 1 afio en la materia y

Debera presentar y aprobar el examen técnico respectivo.

No estar desempefiando otro cargo y/o funciones dentro del Gobierno Federal, Estatal o Municipal u

otra institucién Gubernamental y no Gubernamental, una vez que se notifique de su aceptacion en el
OASY,

Del Auxiliar Administrativo:

Ser Lic. en Economia, Contaduria o en Administracién de Empresas, Ing. Agronomo con especialidad
en Administracién Agricola o Economia Agricola é Técnico en contaduria.

Experiencia minima de seis meses en actividades de finanzas, contabilidad o administracién.
Presentary aprobar el examen técnico respectivo.

Licencia de manejo vigente.

Disponibilidad para viajar dentro y fuera del estado.

Disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados con el drea de trabajo.

Del Auxiliar de Campo

Ingeniero Agrénomo, Técnico agricola, agropecuario o Bachiller que fenga conocimientos,
experiencia y aptitudes en la operacion de la campafia fitosanitaria en la que se vaya a desempefiar.
Debera presentar y aprobar el examen técnico respectivo.

Licencia de manejo vigente.

"Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualguier partido politico. Queda
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. Disponibilidad para viajar dentro y fuera del estado.

Disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados con el area de trabajo.

De Ia Secretaria (0):

. Tener conacimientos secrefariales.
s Tener conocimientos de computacion.
. Debera presentar y aprobar examen de admisién.

“Este programa es de cardcter publico, ojeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.”
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ANEXO 2

Tabulador de Pago para el Personal Técnico y Administrativo de los OASY

Los pagos al personal que operan ltos Organismos Auxiliares de Sanidad Vegetal se regirédn bajo el siguiente
contexto indicativo:

PUESTO MO{NTOS (S) PES(?S
MINIMO MAXIMO
Gerente (1) 26,344.24 29,890.64
Coordinador Administrativo (1) 17,727.84| 20,440.16
Coordinador de proyecto fitosanitario 17,727.84) 20,440.16
Profesional Fitosanitario 10,920.00} 14,820.00
Responsable de Informatica 10,920.00) 14,820.00
Profesional de Calidad y Mejora de Procesos 10,920.001 14,820.00
Profesional de Capacitacidon y Divulgacidn 10,820.00] 14,820.00
Auxiliar Administrativo 9,100.00| 11,024.00
Auxiliar de Campo 9,100.00| 11,024.00
Secretaria 4,680.00 6,864.00

Nota: Estos montos incluyen el sueldo bruto y los impuestos o prestaciones a pagar al ISR, IMSS,
INFONAVIT, SAR y demas prestaciones o impuestos que se consideren conforme al tipo de contrato que
cada OASV establezca.

El monto a pagar del minimo al maximo se hara de acuerdo a la dispenibilidad presupuestal, adoptando el
mismo monto para el personal que se encuentre dentro de un puesto con las mismas responsabilidades, a
fin de que no existan diferencias dentro del puesto, las variaciones en salario dentro del mismo puesto,
serdn en funcion de la experiencia, antigliedad y evaluacién del desempefio; lo anterior sera previamente
validado por la DGSV.

Para el caso de Auxiliares de Campo se podrdn determinar diferentes niveles de montos, conforme al grado
de responsabilidad asignado en el programa de trabajo fitosanitario validado por la DGSV, asi también en el
caso del responsable de Informatica en el que se tomard como base, el grado de desarrollo y operacién de
los sistemas de informacion geogréfica de los programas fitosanitarios.

Para otros puestos no considerados en este tabulador de pagos de los presentes criterios, la DGSV
determinara con base en el andlisis técnico lo procedente, en relacion a sus funciones y percepcidn
respectiva.

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
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ANEXO 3

Vidticos nacionales e internacionales de directivos Y personal operativo de los Organismos
Auxiliares de Sanidad Vegetal.

Viaticos Nacionales:

Puesto de Aplicacién Limite de Gasto

Directivos, personal  técnico vy $ 1,250 por di
, por dia

administrativo de los Organismos .
5 625 (Menor de 24 hrs. sin pernocta)

Auxiliares de Sanidad Vegetal

Vidticos Internacionales:

Puesto de Aplicacion Limite de Gasto

Directivos, personal técnico  y|[300 délares USA por dia
administrativo de los OQrganismos | 150 ddlares USA {(Menor de 24 hrs. sin
Auxiliares de Sanidad Vegetal pernocta)

Nota: Los limites de gastos para cualquier Estado de |a Republica 6 en el caso de comisiones al extranjero, serdn de
acuerdo a los montos que muestran los cuadros arriba citados,

Los vidticos deberdn ser comprobados al 100%, el 90% con la presentacion de facturas que cumplan con los
requerimientos fiscales y el 10% de gastos sin factura como puede ser pago de servicio de taxi, fax, copias, Internet,
teléfono y propinas.

Para el caso de comprobacién de viaticos internacionales, tnicamente serd con el recibo del hotel donde se hayan
hospedado, a fin de que se garantice el cumplimiento de la comisién. El tramite serd en la oficina administrativa del
CESV.

En caso de que la comision se lleve a cabo en zonas donde Ia infraestructura existente no permita obtener
comprobantes fiscales de los gastos realizados, [a comprabacion de viaticos se hara a través del informe de comisidn,
el cual tendra que ser validado par [a Subcomisién Técnica de Sanidad Vegetal.

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
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ANEXO 4

Criterios de Seleccidn del Personal Técnico y Administrativo de los OASY

Para seleccionar al candidato a ocupar algtin cargo en el OASV, se considerara el porcentaje obtenido de la
sumatoria del examen técnico, formacién profesional y la experiencia profesional, canforme al siguiente

cuadro,
.. Formacién Experiencia
Puesto Examen Técnico% ) .
profesional % profesional %
Gerente
Coordinador de proyecto
fitosanitario y/o Coordinador|60 20 20
Regionail
Coordinador Administrativo
Profesional Fitosanitario
Responsable de informdtica
Profesional de Calidad y Mejora de
Procesos
Profesional de Capacitacion vy 20 10 10
Divulgacion
Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Campo
Secretaria

La calificacién minima aprobatoria es de 8.0 en escala de 0 a 10.

“Este programa es de cardcter pdblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
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ANEXQO 5

Formato para el Informe Mensual de Seguimiento de Actividades Fisicas y Financieras

Subcomponente de Sanidad Vegetal det Programa de Prevencion y Manejo de Riesgos 20

INFORME FiSICQ ¥ FINAMCIERD

Estado:

Proyecta Fitasanitatio,

infotme comrespandiente af mes de

Financiern

) Fisico

Unidad {125 e
. sl i N
Ax.:t[fxdad med:ida Frogramsdo Enelmes Almes Programads Ejetcido en el mes Programada (;H Ejercida alimes +2 da avance
anual . . # anual alm2s lade
2 Programata | Aealizado | Programado | Reatizado aue:ze Toral | Federal | Estatal b Total| Federat| Estatat| Transterida | Aumorizado | *°*™

) (=

Total

PRESENTA
£ Gerente do) Comits Estatal

Firma
tombra

Se adicionaran e5tas firmas a los informes ya que saan valdados par ia Subcomizidn Técnica g2 Sanidad Vegetal

VALIDA VALIDA
Jefatura def Programa de Sanidad Rapresentants de Gobiarnp del
Firtna Fima
Hombre Hombre

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
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Instructivo de Lienado del Formato para el Iinforme Mensual de Seguimiento de Actividades Fisicas y
Einancieras (Anexo 5).

A. Subcomponente de Sanidad Vegetal del Programa de Prevencion y Manejo de Riesgos 20 : Se
deberd sefialar si es del afio en curso o anterior, en caso de que se ejerzan recursos
comprometidos.

B. Estado: Indicar el nombre del Estado en que se desarrolla el proyecto fitosanitario, o en su caso
Distrito Federal.

C. Proyecto Fitosanitario: : Se deberd mencionar el proyecto fitosanitario que se refiere &l
informe. Ejemplo: CAMPANA NACIONAL CONTRA MOSCAS DE LA FRUTA.

D. Informe correspondiente al mes de de .. Mencionar el mes y afio al que

corresponde la informacién que contiene el formato. Ejemplo: Informe fisico-financiero
correspondiente al mes de marzo de 2010.

Cada una de las columnas que conforman el cuadro de avance tiene el siguiente significado y finalidad:

(1) Accidn/Subaccidn: Se deberd sefialar cada una de las actividades contempladas a realizar de acuerdo
con el Programa de Trabajo correspondiente, desglosada tal y como se hayan incluido las metas para
cada proyecto fitosanitario, por ejemplo; si la actividad o accién de Trampeo se integra por las
subacciones de Superficie Trampeada, Trampas Colocadas, Rutas, Trampas Revisadas y para cada
subaccién se establecieron metas especificas, se debe reportar de acuerdo a lo programado.

(2} Unidad de medida: Mencionar la unidad de medida gue corresponda a cada actividad, de acuerdo a las
unidades de medida indicadas en cada Programa de Trabajo validado por esta Direccion General.
Ejemplo: Muestreo, Unidad de medida: ha,, la unidad de medida se debe escribir en mintsculas.

(3) Fisico:-Se refiere a las cantidades a realizar y realizadas de las actividades propias del proyecto
fitosanitario.

{4)Fisico / Programado anual: Constituye la meta propuesta a alcanzar en cada actividad, o dicho de otra
manera, es la cantidad total de una actividad a realizarse en el afio, de acuerdo al programa de trabajo
del proyecto fitosanitario revisado y evaluado favorablemente. Ejemplo: Si en un Programa de Trabajo el
OASV se compromete alcanzar una meta de 1,500 hectdreas de muestreo, se anotard 1500 en la celda
que se forma por el cruce de la columna programado anual con la fila correspondiente a la actividad de
muestreo.

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualgquier partido politico. Queda
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(5)Fisico / Programado en el mes: Es la cantidad 3 realizar de cada actividad expresada en unidades de
medida programada a realizar durante el mes que se informa, para cada proyecto fitosanitario. Ejemplo:
Si en el programa de trabajo de una campafa revisado y evaluado favorablemente se programo realizar
el muestreo de 150 hectdreas durante el mes de marzo, entonces en el informe fisico financiero de ese
mes se anotara 150 en la celda que se forma por el cruce de la columna programado en el mes, con la
fila correspondiente a la actividad de muestreo.

(6) Fisico / Realizado en el mes: Se refiere a cantidad de unidades de medida realizadas durante el mes de
cada una de las actividades programadas a realizarse dentro de cada proyecto fitosanitario. Ejemplo: Si
en el mes de marzo se realizaron 150 ha de muestreo, entonces se debers anotar 150 en la celda que se
forma por el cruce de la columna realizado en el mes con la fila correspondiente a la actividad de
muestrea.

(7)Fisico / Programado al mes: Es la suma de las cantidades programadas a realizar en cada actividad en
los meses transcurridos del ejercicio fiscal, hasta el mes que se reporta. Ejemplo: Si la operacién de un
proyecto fitosanitario comienza en marzo y en ella se programé realizar el muestreo de 150 hectdreas
durante el mes de marzo, 150 hectareas durante el mes de abril y 200 hectdreas durante el mes de
mayo y el mes que se reporta es este ultimo, el programado al mes en la actividad de muestreo sera de
500 hectareas.

(8} Fisico / Realizado al mes: Es [a suma de las cantidades realizadas hasta el mes que se informa, por cada
una de las acciones programadas. Ejemplo: Si para la actividad de muestreo se realizaron 150,100 y 200
hectdreas durante los meses de marzo, abril y mayo, respectivamente, entonces en el informe fisico y
financiero correspondiente al mes de mayo en la columna de realizado al mes se deber sefialar la
cantidad de 450.

(9) Fisico / % de avance al mes: Es e] porcentaje realizado al mes, con respecto a Que se programo a realizar
@ ese mes por cada subaccion, es decir la cantidad de unidades realizadas al mes entre la cantidad de
unidades programadas al mes, por cien. Siguiendo con el ejemplo anterior, si se esta reportando el mes
de mayo y se programo muestrear 150 hectareas en marzo, 100 hectareas en abril v 200 hectareas en
mayo y a este mes se han muestreado las 450 hectareas corresponderfa al 90%, en caso de que ya se
hubieran muestreado 600 hectareas, hablariamos de un 120% de avance en Ia actividad de muestreo.

(10} Financiero:-Se refiere a los recursos econdmicos programados y utilizados en la gjecucion de cada
proyecto fitosanitario.

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
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(11) Financiero / Programado anual: Es el presupuesto total autorizado a ejercerse para realizar las
actividades contempladas en cada proyecto fitosanitario, desglosandose en esta columna el monte
autorizado para cada actividad a realizar.

(12) Financiero / Ejercido en el mes: Es la comprobacion del recurso que se ejercio para la realizacion de las
acciones del programa de trabajo a través de los OASV en el mes que se informa, v tiene la finalidad de
comprobar el ejercicio conforme a la aportacidén comprometida por aportante. Ejempla: si durante el
mes de marzo el proyecto fitosanitario para realizar el muestreo se utilizaron $20,000 provenientes de
la aportacién del Gobierno Federal y $30,000 de |a aportacién del Gohierno Estatal, se anotaran esas
cantidades en la columna que les corresponde, mientras que en la columna de total ejercido en el mes
se anotara la suma de ambas aportaciones, que en este caso es $50,000.00.

(13) Financiero / Programado al mes: Es el monto que resulta de sumar el presupuesto autorizado para
ejercerse en la realizacién de cada una de las actividades programadas del proyecto fitosanitario hasta el
mes que se reporta. Ejemplo: si para una campafia fitosanitaria se contemplan las actividades de
muestreo y trampeo, programando erogar durante el primer mes $10,000.00 y $10,000.00; durante el
segundo mes $20,000.00 y $20,000.00, para el tercer mes $20,000.00 y $20,000.00 para cada una de
esas actividades, de manera tal que el recurso programado al tercer mes {programado acumulado al
tercer mes) para cada actividad seria de $50,000.00, mientras que para el proyecto el total acumulado al
tercer mes seria de $100,000.00, considerando que sélo se contemplara la realizacion de esas 2
actividades en la campafia.

(14) Financiero / Ejercido al mes: Es la suma total del recurso que se va ejerciendo por parte de los QASV
para la realizacion de las acciones de cada proyecto fitosanitario hasta el mes que se informa, y tiene la
finalidad de visualizar con mayor facilidad los montos que han sido erogados de la aportacién convenida
por cada aportante en el Acuerdo Especifico. Ejemplo: en los meses de enero, febrero y marzo para
realizar la actividad de muestreo se ejercieron $50,000.00, de los cuales $20,000.00 corresponden a la
aportacion Federal y $30,000.00 a la aportacion estatal, y durante el mes de abril se ejercen $20,000.00
y $10,000.00 de las aportaciones federal y estatal, respectivamente, el acumulado al mes de abril seria
de $40,000.00 de aportacidn Federal y $40,000.00 de aportacidn Estatal, con un total de $80,000. 0O
elercidos a ese mes.

{15) % de avance acumulado: Es el porcentaje de avance que se tiene en la erogacién de recursos al mes gue
se reporta, con respecto a los recursos que se contemplo erogar durante todo el ejercicio fiscal de
acuerdo con el programa de trabajo, lo cual se calcula dividiendo el monto de recursos ejercidos al mes
que se reporta entre el monto de recursos programados a usarse en todo el ejercicio fiscal y después
multiplicando el resultado por cien.
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(16) Total: Es la suma total de los recursos programados y ejercidos por cada tipo de aportante para cada
actividad.

Firmas: Las firmas darén validez al informe del proyecto fitosanitario, por lo cual deberan incluirse las
del Gerente del Organismo Auxiliar, como responsable de su elaboracion y la del Jefe del Programa de
Sanidad Vegetal y del representante del Gobierno del Estado una vez validados por la Subcomisién
Técnica de Sanidad Vegetal.
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ANEXO 6

Formato para el Informe Mensual de Seguimiento del Ejercicio por Concepto

Formato para et Informe Mensual de Segnimiento del Ejercicio por Concepto

Subgomponente de Sanidad Vegetal del Programa de Prevencidny
Manejo de Riesgos:

Estato: Chigpax

Froyecto Fitosanitario: Lampada eoatra medec daf plitace

Comprobacion de recurso ejersido por conceplo eotrespondiente almes ¢yl abrit e £
Unidad de | 5952 Freio
Toncepto Tesetipeidn Cantidad . Unitario Froveedor { Prestador del serigipem.,
; Medida T Total Federal f i

A)] Hecusos

Humanos

Subtotal

E) Recursos
maleriales

Subtatal

C) Servicins

Subronal
Total
ELABORO REVISOD REV¥ISOD
Cioordinador Sdministrativo del Comité Gierente del Comité Estatal de Frezidents del Comité Estatal de
Estatal de Sanidad Yegetal Sanidad Yegeral Sanidad Yegetal
Firma Fitma Fitma
Mombre Rombre Nombre
VALIDO
Presidente d.i Iz Subcamision de Sectelatio de la Subcomision de Sanidad Vegatal
Sanidad Yegetat
Fiimna Firma
Mombie Nombre

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualguier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.”
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Instructivo de Llenado del Formato para el Informe Mensual de Seguimiento del Ejercicio por
Concepto {Anexo 6).

A. Indicar el afio para el que hayan comprometido los recursos para la operacion del proyecto
fitosanitario.

B. Indicar el nombre de fa Entidad en el cual se encuentra el Comité Estatal de Sanidad Vegetal.

C. Indicar el Nombre completo del proyecto fitosanitario que se esté reportando.

D. indicar mes y afio al que corresponde la informacién que se reporta en el formato.
En Ias columnas que conforman el cuadro se tiene la siguiente finalidad:

(1} Concepto: Se debera sefalar cada una de los conceptos en que fue ejercida el recurso durante el
mes que se informa, esto de acuerdo a los programas de trabajo validados por la DGSV. Por ejemplo:
En la campafia contra especies de maleza cuarentenaria, se contemplo dentro de las necesidades
fisicas y financieras la contratacién de dos profesionales fitosanitarios, un auxiliar técnico, el pago de
un mes de sueldo del gerente del CESV, combustible, refacciones, tripticos, capacitacion, tenencia y
seguro vehicular, por lo tanto estos son los conceptos que se deben de incluir en el formato en cada
uno de los incisos (a, b o ¢} de acuerdo a si son recursos humanaos, materiales o servicios.

(2) Descripcion: Se refiere a las caracteristicas especificas que identifiquen o diferencien un concepto de
otro en la adquisicion de bienes, insumos, arrendamientos y servicios. Por ejemplo: en el programa
de trabajo se tiene considerado Ia adquisicion de Malation, por lo que en esta columna se debers
indicar el tipo de producto adquirido: LUCATHION 1000-E, MALATHION 1000 E, LUCATHION U B v,
etc.

(3) Cantidad: Se debe de indicar el nimero de unidades que fueron adquiridas de cada bien y/o servicio,
Ejemplo: Concepto: Malation, Descripcidn: LUCATHION U B V, Cantidad: 50.

(4) Unidad de medida: Mencionar ia unidad de medida Gue corresponda a cada concepto y descripcién.
Ejemplo: Concepto: Malation, Descripcion: LUCATHION U B V, Cantidad: 50, Unidad de medida: Litro.
Se expresa en singular.

(5) Costo unitario: Se refiere a la erogacion de recursos econdmicos por unidad de medida al momento
de realizar el pago de los recursos humanos, materiales y servicios, utilizados en la operacién de cada
proyecto fitosanitario, conforme al programa de trabajo de cada proyecto.

(6} Ejercido: Es el costo monetario del mes por cada concepto utilizado en la operacién de los proyectos
y debe reportarse el total del mes, v a la vez, diferenciar la cantidad que corresponde a la erogacién
por aporiante.

“Este programa es de cardcter publico, afeno a cualquier partido politico. Queda
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(7) Proveedor / Prestador del Servicio: En esta columna se deberd especificar la persona fisica o moral a
la cual se le remunera por los hienes y/o servicios adquiridos, para el caso de los conceptos de
recursos humanos se puede indicar como pago de nomina.

Firmas: Las firmas daran validez al informe del proyecto fitosanitario.

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualgquier partido politico. Queda
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ANEXO 7

INVENTARIO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DEL COMITE ESTATAL DE SANIDAD VEGETAL DE (indicar el
nombre de la entidad federativa)
0
INVENTARIO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE LA JUNTA LOCAL DE SANIDAD VEGETAL {indicar el nombre
completo de ia ILSV)

COMODATO CON LA
HLB* LAPTOP SONY $11,000,00 HLB CESVVER-00101 09/07/2008
107/ DELEGACION DE LA SAGaRwa |  EDUARDO LOPEZ SANCHEZ
VIGILANCIA VIGILANCIA
N GPS 4,000.00 - CESVETAB-0008 0
EPIDEMIOLOGICA® 5 EPIDEMIOLOGICA ETAB-00087 31/08/2004 PROCESO DE BAIA DAN{EL SALGADO RUIZ
RECURSOS DE MESA DE
7,500.00 COCHINILLA ROSADA CESY-0
PRODUCTORES® TRASAID 57, i 01 02/05/2011 BUEN ESTADD

ARMANDC PADRON MEZA

* Ejemplos de dlenado

** Indicar las candiciones en las que se encuentra el hien (buen estado, mal estado,
del Organismo Auxiliar de Sanidad Vegetal {DASV) ¢ dependencia en ef gue s& encuen

Elabord: (nombre y firma del Auxilfiar Administrative 6 Coordinadar Administrativo}
Revisd: (nembre y firma del Coordinador Administrativo)
Aprobio: (nombre y firma del Presidente del 0OASY)

Fecha de elaboracion: {indicar dia, mes y afio).

NOTA: Se debera ocupar una fila por cada bien que se tenga en el OASV,

procesc de baja) y si &l bien se encuentra en comodato indicar el nombre
tra.

PERSONAL CONTRATADO EN EL COMITE ESTATAL DE SANIDAD VEGETAL DE {indicar e! nombre de Ia
entidad federativa)

O
PERSONAL CONTRATADO EN LA JUNTA LOCAL DE SANIDAD VEGETAL (indicar el nambre completo de la
ILsv)
ANO:
. INGENIERD REGIMEN DE
* cTo) ARIA CES! 10/0 CH .
BROCA [IEL CAFE HECTOR JUAREZ ARIAS AGRONOMO ESV /07/2005 JUCH?41122 M57 GERENTE 326,000.00 SALARIOS
CONTADOR COORDINADOR
HLg* ABEL GARCIA PEREZ CUBLICD CESV 25/04/2009 GAPATON513 112 ADMINISTRATIVG $17,000.00 HONORARIOS
INGENIERQ Jisv OEL PROFESIONAL
. T [V 1 4 A
MOSCOS DE LA FRUTA ARTURO RUPIT ZARCO AGRONOMG HORTE 16/09/201 RUZAB10509 AG EITCSANITARIO 512,000,060 HONORARICS
HECURSOS DE AUXILIAR DE REGIMEN DE
ARL LLERA L SUR a0 0,0
PRODUCTORES* DIEGD VARELA ARCOS BACHILLERATO | JLSv DE 23/01/2012 VAADB5DE29 N CAMFO $8,2700,00 SALARIDS

* Ejemplos de llenado

Efaboro: {nombre y firma del Auxiliar Administrativo 6 Coordinador Administrativo)
Reviso: {(nombre y firma del Coordinador Administrativo)
Aprobd: (nombre y firma del Presidente del OASY)

Fecha de elaboracidn: {indicar dia, mes y afin).

“Este programa es de cardcter ptblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
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RELACION DE VEHICULOS DEL COMITE ESTATAL DE SANIDAD VEGETAL DE (indicar el nombre de la
entidad federativa)

O
RELACION DE VEHICULOS DE LA JUNTA LOCAL DE SANIDAD VEGETAL (indicar el nombre completo de
la JLSV)
ANO:
PROYECTD.
FEI S IMPORTE a
| et s F
WIESE ADQUISICION 5] asenanD:
CADOUIRIOVEL BIER ] 5 S ACTUALMENTE: | 500 [ : ;
FORD/ Sail Tarres
* )
HLB 21/12/2012 145,000 HLB AANGER 2012 MEX-8512 QUALITAS 12543 31/12/2013 Miranda PROCESD DE BAIA
COMODATO CON
RECURSOS DE CHEVROLET/ Linda Mendoza
PRODUCTORES* 15/08/2007 205,000 EROCA DEL CAFE SILVERADG 1007 PAC 8947 AXA 148855 02/04/2014 Martines DELEGACION DE LA
SAGARPA
DONADO PAR LA P
ASQCIALION DE 08/02/2011 157,000- LANGOSTA TzT&T:’ 2011 TACBALZ AXA 141278 07/05/2014 G““:,"” had'é" BUEN ESTADO
PRODUCTORES dnchaz

* Ejemplos de llenadeo

** Indicar las condicicnes en Ias que se encuentra el bien (buen estado, mal estado, proceso de baja) y si el bien se encuentra en comodato indicar el nombre
del Organisma Auxiliar de Sanidad Vegetal (OASY} 6 dependencia en el que se encuentra.

Elabord: (nambre y firma del Auxiliar Administrativo 6 Coordinadar Administrative) Revisd: {(nombre y firma del Coordinador Administrativa)

Aprobd: (nombre y firma de! Presidente del OASV) Fecha de elabaracion: {indicar dia, mes y afo).

NOTA; Las columnas que se mencionan son |25 minimas que se deben contemplar los inventarios mencionados, los cuales invariablemente podran ampliarse, de
acuerdo a los controles establecidos al interior del OASY.

Estos servirdn como base para la elaboracidn de los Programas de Trabajo

“Este programa es de cardcter ptiblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
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ANEXO 8
Modelo de contrato de comodato.

Contrato de comodato, que celebran por una parte el Comité Estatal de Sanidad Vegetal de ;

representado por su Presidente y por la otra, el Ejecutivo Federal por
conducto de la Secretaria de Agricultura Ganaderia Desarrollo Rural Pesca y Alimentacion, representada en
este acto por el , €0 su caracter de Delegado Estatal en ,a

quienes en o sucesivo y para los efectos del presente contrato, se les denominara "el Comité" y "la SAGARPA",
mismos que sujetan su acuerdo de voluntades al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES

i.- De "el Comité”.

a).- Que es una organizacién de productores con personalidad reconocida ante la SAGARPA, con registro
No. y vigenciaal __ del mes de de .

b).- Que es un organismo de productores agricolas, que funge como auxiliar de la SAGARPA en el desarrollo de
medidas fitosanitarias.

¢).- Que entre sus principales objetivos se encuentra el de operar campafias fitosanitarias con recursos del
Subcomponente de Sanidad Vegetal del Programa de Prevencian y Manejo de Riesgos, asi como vigilar la

sanidad de diversos cultivos en el estado y coordinar a las Juntas Locales en el estado.

li.- De "la SAGARPA"

a).- Que de conformidad con el articulo 26 de la Ley Organica de la Administracién Plblica Federal, es una
dependencia del Ejecutivo Federal, con las atribuciones que le confiere el articulo 35 del propio ordenamiento.
b).- Que el Delegade Estatal estd facultado para suscribir el presente convenio de conformidad con los
articulos 35, 36 y 37 del Reglamento Interior vigente de la Dependencia.

Las partes se reconocen la personalidad con que acttian y manifiestan su voluntad declarando que el objeto
del presente contrato es la celebracion de un comodato gratuito y por tiempo hasta el termino de la vigencia
de la Mesa Directiva del CESY en funciones, mediante el cual “el Comité” otorgard a “la SAGARPA” el uso del
a que se refiere la clausula primera del presente contrato para que ésta lo utilice en los
fines que en este contrato se describen, realice su mantenimiento y aseguramiento, devolviéndolo a “el

Comité” en Jos términos de éste contrato, obligandose de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Objeto del contrato. “el Comité” se obliga a entregar a “la SAGARPA” en comodato y por tiempo
hasta el término de la vigencia de la Mesa Directiva del CESV en funciones, a partir de la fecha de la firma del
presente instrumento el siguiente de su propiedad, mismo que acredita con
copia de factura no. de fecha de del expedida por
(DESCRIPCION DEL BIEN)

Segunda.- “El Comité” autoriza a “la SAGARPA” el libre uso y goce del bien dado en comodato, exclusivamente
por la Jefatura del Programa de Sanidad Vegetal de “la SAGARPA”, para el seguimiento de los programas
fitosanitarios gue se implementen en la entidad comprometiéndose al saneamiento por eviccidn.

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
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Tercera.- “La SAGARPA” se obliga a recibir el bien objeto del presente contrato y a conservarlo y asegurarlo,
dando a este el mantenimiento que requiera, erogando por su cuenta y afectando de su presupuesto
autorizado los gastos correspondientes. De igual forma “la SAGARPA” se obliga a realizar el pago anual por los
derechos que cause el bien a través de “ef Comité”.
Cuarta.- “La SAGARPA” se obliga a restituir a “el Comité” el bien objeto del presente contrato, con el Gnico
deterioro consecuente al buen uso que se le haya dado al mismo.
Quinta.- “La SAGARPA” no podra ceder, traspasar ni transferir total o parcialmente a terceros, los derechos
derivados de este contrato.
Sexta.- Queda pactado que “el Comité” podré exigir la devolucién del bien comodatado en cualquier tiempo,
previa comunicacion por escrito a “la SAGARPA”, con quince dias de anticipacion.
Séptima.- Ambas paries convienen en forma expresa en que a partir de este contrato “la SAGARPA” se
convierte en la Unica y exclusiva responsable de las obligaciones que genere el uso y tenencia del objeto de
comodato, eximiendo en consecuencia a “el Comité” de toda responsabilidad civil, penal, fiscal, administrativa,
laboral y de cualquier otra indole a que el bien material del contrato genere, a partir de esta fecha y hasta e
momento de restitucién a favor de “el Comité”, en la inteligencia de que “la SAGARPA” se obliga a pagar los
derecho que cause el bien de referencia durante todo el tiempo en que mantenga posesion del bien y hasta
que se realice la entrega recepcidn por escrito de este hien a favor de “el Comité”.
Octava.- Las partes convienen que las controversias que se susciten con motivo de la interpretacion o
cumplimiento del presente instrumento legal seran resueltas de comin acuerdo, sometiéndose en caso
necesario a la jurisdiccién y competencia de los tribunales Estatales/Federales correspondientes.
Novena.- Leido que fue y debidamente enteradas las partes del contenido vy alcance legal de este documento,
manifiestan que en su otorgamiento no ha existido error, lesidn, dolo, mala fe o vicio alguno de la voluntad
que pudiera invalidarlo, para su constancia las partes firman el presente contrato en tres ejemplares
originales, que quedan uno en poder de “el Comité” y dos en poder de “la SAGARPA” en la ciudad de
, el dia de del afic __

“Este programa es de cardcter publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda

prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.”
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ANEXO9

Estructura operativa tipo para la operacién de los proyectos fitosanitarios a través de los

Organismos
Auxiliares de Sanidad Vegetal

< Para el Comité Estatal de Sanidad Vegetal

“Este programa es de cardcter piblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.”
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Para la Junta Local de Sanidad Vegetal

“Este programa es de cardcter publico, gjeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en ef programa.”
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